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SESION ORDINARIA DA XUNTA DE GOBERNO LOCAL DO DIA 21 DE SETEMBRO DE
2017.-

Na Casa Consistorial de Ames, sendo as trece horas e trinta minutos (13.30 h) do dia vinte e
un (21) de setembro de dous mil dezasete (2017), relinese a Xunta de Goberno Local deste
Concello en sesién ordinaria de primeira convocatoria, baixo a Presidencia do alcalde, José
Manuel Mifiones Conde, e coa asistencia dos/as tenentes de alcalde Genma Otero Uhia,
David Santomil Mosquera, José Blas Garcia Pineiro, M? Isabel Vaquero Quintela e Luisa
Feijéo Montero.

Non asiste, pero xustifica a sia ausencia Silvia Dapena Lifiares.
Actua de secretaria a titular da Corporacion, Rosa Ana Prada Queipo.
PUNTO PRIMEIRO.- ACTAS ANTERIORES.-

O senor presidente pregunta aos asistentes se tefien algunha alegacién que formular a acta
da sesion anterior, correspondente a sesion ordinaria do 14 de setembro de 2017, e que foi
distribuida con anterioridade, en cumprimento do establecido no artigo 91.1 do Regulamento
de organizacion, funcionamento e réxime xuridico das entidades locais, aprobado polo Real
decreto lexislativo 2568/1986 de 28 de novembro (ROF).

Non formulandose alegacioéns polos asistentes, a Presidencia declara aprobada a acta por
unanimidade.

PUNTO SEGUNDO.- LICENZA DE PRIMEIRA OCUPACION.-

Dase conta da documentacion

Achegan o correspondente certificado final de obra, asinado polos técnicos directores das
obras e visado polos colexios correspondentes.

A licenza de obras foi concedida pola Xunta de Goberno Local do 16 de febreiro de 2012 a
expediente 8/2012).

Constan no expediente os informes favorables da arquitecta municipal e da asesora xuridica
de Urbanismo. Figura a conformidade da Intervencidon municipal as consideracions tributarias
deste expediente.

Figura aboada a taxa pola expedicién de licenzas urbanisticas por importe de 96,85 €.
Expediente 2016/U007/000019

Vistos os informes técnico e xuridico favorables obrantes no expediente, que proponen a
concesién da licenza de primeira ocupacion solicitada, a Xunta de Goberno Local por
unanimidade dos seus membros presentes, e previa delegacion da Alcaldia (decreto
480/2016), acorda:

Primeiro.- Conceder, salvo dereito de propiedade e sen prexuizo de terceiro, a

construcion executada ao
abeiro do proxecto para o cal concedeuse licenza en Xunta de Goberno Local de 16 de
febreiro de 2012, segundo certifican o arquitecto Antonio Sabucedo Costa (colexiado 1980) e
o arquitecto técnico Arturo M. Parga Garcia (colexiado 1120).

Segundo.- Formalizarase ante o Catastro Inmobiliario a declaracibn conducente a
incorporacion no mesmo da modificacién do inmoble derivada da actuacién para a que se
concedeu a licenza de obra 8/2012.

Terceiro.- Dar traslado & empresa concesionaria dos servizos de auga e saneamento, aos
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efectos pertinentes e notificar aos interesados no expediente.

Cuarto.- Facultar ao sefor alcalde, para cantas actuaciéns sexan precisas para a mellor
execucion do acordado.

PUNTO TERCEIRO.- ADXUDICACION DO SERVIZO PARA A XESTION E IMPARTICION DE
ACTIVIDADES FORMATIVAS NA AULA CEMIT DE REFERENCIA DO CONCELLO DE AMES.-

A Xunta de Goberno Local en sesion de 31 de agosto de 2017 realizou a clasificacion de ofertas e
requirimento de presentacién de documentacion para adxudicacion do "Servizo para a Xestion e
Imparticion de Actividades Formativas na Aula CeMIT de referencia do Concello de Ames".

O acordo de clasificacion de ofertas e requirimento de documentacién foi notificado ao licitador
clasificado en primeiro lugar.

Unha vez presentada a documentacion requirida, segundo o establecido no artigo 151 do Texto
Refundido da Lei de Contratos do Sector Publico polo licitador clasificado en primeiro lugar, resulta
procedente adxudicar o contrato do "Servizo para a Xestion e Imparticion de Actividades
Formativas na Aula CeMIT de referencia do Concello de Ames".

En base ao anterior, e ao conxunto de antecedentes que figuran no expediente, e vista a
fiscalizacién de conformidade da Intervencion Municipal de data 18 de setembro de 2017, a Xunta
de Goberno Local, por unanimidade dos seus membros presentes, previa delegacion da Alcaldia
(decreto 480/2016), adopta os seguintes acordos:

Primeiro.- Adxudicar o Servizo para a Xestion e Imparticion de Actividades Formativas na Aula
CeMIT de Referencia do Concello de Ames a empresa OSVENTOS INNOVACION EN SERVIZOS
SL, CIF B-70493275 coas seguintes caracteristicas:

Prezo/hora N° horas cursos ofertados
EMPRESA (Exento IVE) sen coste
OSVENTOS INNOVACION EN SERVIZOS, S.L. 10,80 € 100 horas

De conformidade co establecido no artigo 20.1.9 da Lei 37/1992, do 28 de decembro, do Imposto
sobre o Valor Engadido o presente contrato esta exento de IVE.

Anualidade ORZAMENTO TOTAL
2017 2.786,40 € 2.786,40 €
2018 11.923,20 € 11.923,20 €
2019 11.923,20 € 11.923,20 €

TOTAL 26.632,80 € 26.632,80 €

Respectaranse os prezos e demais condicions presentadas pola empresa adxudicataria, asi como
o resto das caracteristicas e condicions establecidas no prego de Clausulas Administrativas
Particulares e Prescricions Técnicas.

Segundo.- Duracién do contrato

Ainda que a duracién inicial do contrato se establecia dende o 1 de setembro de 2017 rematando
0 31 de decembro de 2019 sen posibilidade de prérroga, debido aos diversos tramites e prazos
derivados da tramitacion do expediente non resulta posible iniciar o contrato na data prevista, polo
que o seu inicio sera dende o dia 1 de outubro de 2017 rematando a todos os efectos o 31 de
decembro de 2019, sempre por acordo das partes.

Este retraso no inicio da prestacion do servizo reducira proporcionalmente o importe do contrato.

Este contrato esta suxeito e condicionado a renovacion anual do convenio de colaboracién entre a
Vicepresidencia e Conselleria de Presidencia, Administracions Publicas e Xustiza, a Axencia para
a Modernizacion Tecnoloxica de Galicia e a Federacion Galega de Municipios, e a aprobacién
anual da concesion da subvencion para o desenvolvemento das actividades das Aulas CeMIT.

Terceiro.- Resto de condiciéns
O adxudicatario debera cumprir coas condicions fixadas nos Pregos de Clausulas Administrativas
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Particulares e no Prego de Prescricions Técnicas polo que se rexeu o procedemento, asi
como coa proposicion formulada.

Cuarto.- Facultar ao sefor alcalde, para cantas actuacions sexan precisas para a mellor
execucién do acordado.

PUNTO CUARTO.- APROBACION E DENEGACION DE AXUDAS A TRABALLADORES/AS
MUNICIPAIS CON CARGO AO FONDO DE ACCION SOCIAL, CONVOCATORIA 2016 E
RESOLUCIONS DOS RECURSOS PRESENTADOS A DESESTIMACION DE AXUDAS O
FONDO DE ACCION SOCIAL CONVOCATORIA 2015-

Vistas as solicitudes presentadas polos/as traballadores/as deste Concello con cargo ao
Fondo de Accidn Social, convocatoria 2016, as mesmas foron sometidas a estudio da
Comision Paritaria de Seguimento do Regulamento de Accion Social na sua reunién de 23 de
xuio de 2017 que procedeu ao seu informe, tal e como figura no expediente, realizando
proposta de concesién e denegacion.

O 28 de agosto de 2017, o interventor emite informe de fiscalizacion previa limitada (informe
P1/2017), no que se indica que o importe que figura no orzamento de 2016 para o fondo de
accién social ascende a 60.000€, mentres que o importe total das solicitudes ascende a
63,951,57€ ao que hai que sumar 600 euros do FAS de 2015.

Vista a conformidade da Intervenciéon municipal e o informe favorable da Secretaria municipal
de data 18 de setembro de 2017, a Xunta de Goberno Local, en base as competencias que
lle atrible o Regulamento do Fondo de Accion Social, por unanimidade dos seus membros
presentes, adopta os seguintes acordos:

Primeiro.- Conceder, por cumprir cos requisitos establecidos no Regulamento de Accién
Social, as axudas solicitadas nos expedientes que se relacionan no anexo | deste acordo.

Segundo.- Informar a tédolos solicitantes que o total de axudas concedidas este ano supera
o importe da partida destinada ao Fondo de Accién Social, polo que foi necesario distribuir as
axudas segundo o estipulado no artigo 12 do Regulamento, de tal xeito que os importes
finalmente concedidos na “seccién 3. Axudas para tratamentos sanitarios non contemplados
na sanidade publica”, van minorados respecto aos inicialmente concedidos nun 19,66%.

Terceiro.- Denegar, en base aos fundamentos que asi mesmo se expofen, as axudas
solicitadas nos expedientes que se relacionan no anexo Il deste acordo.

Cuarto.- Resolver o0s seguintes recursos presentados as denegacions de axudas da
convocatoria 2015 do Fondo de Accion Social.

- Recurso presentado por [

Estimar o recurso presentado a resolucion do fondo de accion social, convocatoria 2015, por
Rosalina Martinez Lago en relacién a axuda solicitada para a “seccién 6.4. Axudas para
universidade do persoal municipal”.

Esta axuda, a pesares de haber sido solicitada pola traballadora en tempo e forma, non lle foi
nin denegada nin aceptada.

Revisada a documentacion, efectivamente comprobase que || G oresenta
a documentaciéon acreditativa de realizar un master na USC, cuxos pagos se fixeron o

9/01/2015 e 05/05/2015, por valor de 300€ cada un, polo que se concede a axuda tal e como
se reflicte a continuacion:

Exped 2015 solicitante beneficiario |Seccion' relacion co (_err_lpregadola tOtE.‘I
municipal subvencionado
2z s ™= = S -

- Recurso presentado por Alberto Alvarez Pais, con NIF 78788810X (RE 9628, de
23/09/2016)
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Desestimar o recurso presentado a resolucion do fondo de accién social, convocatoria 2015, por
Alberto Alvarez Pais, en relacién a denegacion da axuda solicitada para a “Seccion 5. Axudas para
a adquisicion de vivenda habitual”.

O fondo de accion social, convocatoria 2015, resolveuse por acordo da Xunta de Goberno Local
de 18 de agosto de 2016, denegandolle a axuda que reclama Alberto Alvarez Pais por ser a data
da escritura de compravenda da vivenda e do préstamo hipotecario de data anterior ao periodo
que se subvenciona.

Desestimase o recurso presentado por que tal e como se establece nos criterios de interpretacion
do Regulamento do Fondo de Accién Social, en relacion a “seccion 52. Axudas por adquisicion de
vivenda habitual”’, a vivenda debera estar comprada ou autoconstruida no periodo comprendido
entre o 1 de novembro do ano anterior e o 31 de outubro do ano da convocatoria, debendo
xustificarse os gastos de financiamento (capital, intereses...) pagados no periodo.

Ainda que o alegante indique na sua solicitude que a formalizaciéon da hipoteca e a escritura de
compravenda se formalizaron o 25 de setembro de 2014 e que os gastos derivados dos mesmos
non existiron ata novembro de 2014, para ter dereito a esta axuda a formalizacién da compra ou
autoconstruciéon da vivenda teria que corresponderse ao periodo comprendido entre o 1 de
novembro de 2014 e o 31 de outubro de 2015.

Quinto.- Facultar ao sefior alcalde para cantas actuacions de tramite sexan precisas para a mellor
execuciéon do acordado.

ANEXO |

limite
total unidade

exped Seccion' relacion co empregado/a municipal | subvencionado | familiar

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sua
cénxuxe ou parella, que convive no
3.2.2 domicilio familiar 20,08

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio

6.1 familiar 70,73

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio

6.1 familiar 70,73

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sua
cénxuxe ou parella, que convive no

4 domicilio familiar 500

3.21 o/a empregado/a municipal 66,28

o/a conxuxe/parella do/a empregado/a
3.21 munincipal 24,10

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sua
cénxuxe ou parella, que convive no
3.21 domicilio familiar 144,60

3.2.2 o/a empregado/a municipal 144,60

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/sia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio

IR EARRL
o B e b e

2 6.1 familiar 100
3 3.2.1 o/a empregado/a municipal 100,42
4 3.21 o/a empregado/a municipal 144,60
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o/a cénxuxe/parella do/a

3.21 empregado/a munincipal 120,50

3.2.3 o/a empregado/a municipal 72,30
o/a cénxuxe/parella do/a

3.2.3 empregado/a municipal 108,45

3.2.2 o/a empregado/a municipal 72,30

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/sua conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
6.1 familiar 100

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/sua conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
6.1 familiar 100

o/a conxuxe/parella do/a
3.21 empregado/a munincipal 144,60

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que
3.21 convive no domicilio familiar 144,60

3.2.2 o/a empregado/a municipal 86,76

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/sta conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
6.1 familiar 100

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/sta conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
6.1 familiar 100

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que

4 convive no domicilio familiar 73,75
3.21 o/a empregado/a municipal 144,60
o/a cénxuxe/parella do/a
3.21 empregado/a munincipal 16,07
5(3) o/a empregado/a municipal 500

o/a cénxuxe/parella do/a
3.21 empregado/a munincipal 20,08

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
6.1 familiar 59,62

6.1 Fillo/a menor de idade ou non 59,62
emancipado do/a empregado/a

municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio

NHPITTITN MY
M IPFF7T T 2700 % QS
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familiar

10

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sua
conxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

500

10

3.22

o/a empregado/a municipal

48,20

10

5(3)

o/a empregado/a municipal

500

10

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

10

6.3

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

269,38

1"

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/sia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

1"

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/sta conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

12

322

o/a empregado/a municipal

144,60

13

3.21

o/a empregado/a municipal

108,45

13

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/sia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

13

6.3

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/sta conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

450

14

3.21

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sua
conxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

36,15

14

3.2.1

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sua
cénxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

60,25

14

3.2.1

o/a empregado/a municipal

67,48

14

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/sia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

14

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

50,02

15

IRRILRRRIEREELL
MITMITTMI 11 v

5 (3)

o/a empregado/a municipal

500
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15

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
familiar

100

16

322

o/a empregado/a municipal

27,72

17

322

o/a cénxuxe/parella do/a
empregado/a munincipal

62,26

17

3.2.2

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/stia conxuxe ou parella, que
convive no domicilio familiar

70,29

17

322

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que
convive no domicilio familiar

36,15

17

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
familiar

100

17

6.2

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
familiar

150

18

3.2.1

o/a empregado/a municipal

40,17

18

322

o/a empregado/a municipal

70,29

18

3.2.2

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que
convive no domicilio familiar

63,87

18

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
familiar

100

19

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que
convive no domicilio familiar

500

19

3.2.3

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que
convive no domicilio familiar

108,45

19

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
familiar

100

20

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que
convive no domicilio familiar

500

20

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que
convive no domicilio familiar

100

20

3.2.1

o/a empregado/a municipal

30,13

21

IMYFFFITM T 1Y 0W

MITEE 1111717719

3.2.1

o/a empregado/a municipal

144,60
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22

3.2.1

o/a empregado/a municipal

144,60

23

3.22

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sua
conxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

108,85

23

3.2.2

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sua
cénxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

31,33

23

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

24

3.21

o/a empregado/a municipal

20,08

24

3.2.1

o/a conxuxe/parella do/a empregado/a
munincipal

144,60

24

6.2

o/a empregado/a municipal

146,9

25

3.23

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sua
conxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

96,40

25

5(4)

o/a traballador/a

500

25

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

25

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

26

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sua
cénxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

450

26

3.21

o/a conxuxe/parella do/a empregado/a
munincipal

54,23

27

3.2.1

o/a empregado/a municipal

24,10

27

322

o/a empregado/a municipal

144,60

27

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

28

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

29
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3.21

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sua
conxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

144,60

10
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29

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
familiar

100

30

3.2.1

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que
convive no domicilio familiar

144,60

30

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
familiar

100

31

3.2.1

o/a empregado/a municipal

144,60

31

3.2.1

o/a cénxuxe/parella do/a
empregado/a munincipal

14,06

31

3.2.1

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que
convive no domicilio familiar

12,05

31

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
familiar

100

32

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
familiar

100

32

3.2.1

o/a empregado/a municipal

14,46

32

3.2.2

o/a empregado/a municipal

88,37

32

322

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que
convive no domicilio familiar

94,55

32

6.2

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
familiar

150

33

3.2.1

o/a empregado/a municipal

12,05

33

3.21

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/stia conxuxe ou parella, que
convive no domicilio familiar

24,10

33

3.2.2

o/a empregado/a municipal

144,60

33

322

o/a conxuxe/parella do/a
empregado/a munincipal

29,72

33
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6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
familiar

100
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33

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

35

322

o/a empregado/a municipal

49,81

35

3.2.2

o/a cénxuxe/parella do/a empregado/a
munincipal

144,60

36

3.21

o/a empregado/a municipal

144,60

37

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sta
cénxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

1500

37

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sua
conxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

245,8

37

6,1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/sia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

70

37

3.2.1

o/a empregado/a municipal

32,13

37

3.2.1

o/a cénxuxe/parella do/a empregado/a
munincipal

144,60

37

3.21

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sta
conxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

16,07

37

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

38

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

39

5(1)

o/a empregado/a municipal

500

40

3.21

o/a empregado/a municipal

23,70

40

3.21

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sta
cénxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

99,21

40

3.2.2

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sua
cénxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

27,72

40

5(2)

o/a empregado/a municipal

500

40

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

40

NI 1111 11101
IF TF 7TV F FRAY NP YT

6.2

Fillo/a menor de idade ou non

150

12
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emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/sta conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
familiar

I .
41 - . 3.21 o/a empregado/a municipal 106,64
o/a cénxuxe/parella do/a
41 3.21 empregado/a munincipal 36,15
F ' o/a cénxuxe/parella do/a
41 3.2.2 empregado/a munincipal 91,98
41 - . 6.4 o/a empregado/a municipal 520,57
42 I . 3.2.2 o/a empregado/a municipal 39,77
Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
42 6.1 familiar 100
Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
42 6.1 familiar 100
42 I . 6.4 o/a empregado/a municipal 282,6
43 F - 3.2.2 | o/a empregado/a municipal 29,72
43 . - 5(3) o/a empregado/a municipal 500
44 - . 3.2.2 o/a empregado/a municipal 144,60
45 r r 3.2.2 o/a empregado/a municipal 116,08
r . o/a conxuxe/parella do/a
45 6.2 empregado/a munincipal 105
45 r r 6.4 o/a empregado/a municipal 485,28
Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que
46 3.2.1 convive no domicilio familiar 144,60
46 - . 3.2.2 o/a empregado/a municipal 23,70
Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
46 6.2 familiar 139,88
Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
46 6.2 familiar 85,8
47 r - 4 Fillo/a menor de idade do/a 500

empregado/a municpal ou do/a

Pz. Do Concello, n°2. Bertamirans  concellodeames@concellodeames.gal
15220 AMES (A Corufia) www.concellodeames.gal
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seu/slia conxuxe ou parella, que
convive no domicilio familiar

47

6,1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

47

3.2.2

o/a cénxuxe/parella do/a empregado/a
munincipal

28,12

47

5(4)

o/a empregado/a municipal

500

47

6.3

o/a cénxuxe/parella do/a empregado/a
munincipal

450

48

3.2.2

o/a empregado/a municipal

144,60

49

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sua
cénxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

400

50

3.21

o/a cénxuxe/parella do/a empregado/a
munincipal

38,16

50

3.21

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sta
conxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

18,08

50

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

50

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

51

3.21

o/a empregado/a municipal

30,13

51

3.21

o/a conxuxe/parella do/a empregado/a
munincipal

144,60

51

3.2.1

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sua
cénxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

144,60

51

3.2.2

o/a cénxuxe/parella do/a empregado/a
munincipal

19,68

51

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/sia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

52

3.21

o/a empregado/a municipal

32,13

52

3.2.1

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/stua
cénxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

18,08

52

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

53
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6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a

100

14
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municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
familiar

53

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
familiar

100

54

3.2.1

o/a empregado/a municipal

42,18

54

3.2.1

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que
convive no domicilio familiar

144,60

54

3.2.2

o/a cénxuxe/parella do/a
empregado/a munincipal

48,21

54

322

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que
convive no domicilio familiar

64,27

54

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
familiar

100

55

3.2.1

o/a empregado/a municipal

144,60

55

3.2.1

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que
convive no domicilio familiar

82,34

55

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
familiar

55,5

55

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
familiar

55,5

56

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que
convive no domicilio familiar

700

56

3.2.1

o/a empregado/a municipal

52,22

56

3.2.1

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que
convive no domicilio familiar

20,08

56

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
familiar

24,57

56

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
familiar

24,57

57
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Fillo/a menor de idade do/a

500
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empregado/a municpal ou do/a seu/sua
conxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

57

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

93,95

58

323

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sta
cénxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

92,39

58

5(2)

o/a empregado/a municipal

500

58

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

58

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

59

3.2.1

o/a empregado/a municipal

104,44

59

3.2.1

o/a cénxuxe/parella do/a empregado/a
munincipal

124,52

59

322

o/a conxuxe/parella do/a empregado/a
munincipal

62,66

59

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

60

5(3)

o/a empregado/a municipal

500

61

3.21

o/a empregado/a municipal

73,91

61

3.21

o/a conxuxe/parella do/a empregado/a
munincipal

23,70

61

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

61

6.2

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/sia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

150

62

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sta
cénxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

500

63

3.21

o/a empregado/a municipal

62,26

63

6.3

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

81,67

64

3.2.1

o/a empregado/a municipal

76,32

64
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3.21

o/a cénxuxe/parella do/a empregado/a

40,17

16
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munincipal

65

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/stia conxuxe ou parella, que
convive no domicilio familiar

100

66

3.2.1

o/a cénxuxe/parella do/a
empregado/a munincipal

144,60

66

3.2.2

o/a empregado/a municipal

144,60

66

6.2

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
familiar

52,5

67

3.2.1

o/a empregado/a municipal

144,60

67

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
familiar

100

67

6.2

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
familiar

127

68

3.2.1

o/a empregado/a municipal

36,15

68

3.2.1

o/a cénxuxe/parella do/a
empregado/a munincipal

120,50

68

3.2.1

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que
convive no domicilio familiar

86,36

68

3.2.2

o/a empregado/a municipal

30,53

68

3.2.2

o/a cénxuxe/parella do/a
empregado/a munincipal

44,59

68

322

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que
convive no domicilio familiar

48,20

68

6.2

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
familiar

150

69

6.4

o/a empregado/a municipal

435,78

70

5(4)

o/a empregado/a municipal

500

71

3.2.1

o/a empregado/a municipal

22,09

71

3.2.1
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o/a cénxuxe/parella do/a
empregado/a munincipal

43,38

289,36
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71

3.21

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sta
conxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

132,15

71

3.21

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sua
conxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

144,60

71

322

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sta
cénxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

22,09

71

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

71

6.2

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

150

71

6.3

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

380

72

3.2.1

o/a empregado/a municipal

18,08

72

3.21

o/a cénxuxe/parella do/a empregado/a
munincipal

18,08

72

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

73

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sta
conxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

450

73

3.21

o/a empregado/a municipal

48,20

73

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

73

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

74

3.21

o/a empregado/a municipal

68,28

74

322

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sta
cénxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

144,60

76

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sua
cénxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

500

76

3.2.1

o/a empregado/a municipal

12,05

76
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3.21

o/a cénxuxe/parella do/a empregado/a

36,15

18
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munincipal

76

3.2.2

o/a empregado/a municipal

2,19

77

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que
convive no domicilio familiar

500

77

3.2.1

o/a empregado/a municipal

58,89

77

3.2.1

o/a cénxuxe/parella do/a
empregado/a munincipal

144,60

77

3.2.2

o/a empregado/a municipal

71,58

78

3.2.1

o/a empregado/a municipal

40,17

80

3.2.1

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que
convive no domicilio familiar

24,10

80

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/sta conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
familiar

100

81

3.2.1

o/a cénxuxe/parella do/a
empregado/a munincipal

68,28

81

322

Fillo/a maior de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/stia conxuxe ou parella, que
convive no domicilio familiar

45,79

81

6.3

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
familiar

450

82

3.2.1

o/a empregado/a municipal

144,60

82

o/a empregado/a municipal

500

83

o/a empregado/a municipal

144,60

83

o/a cénxuxe/parella do/a
empregado/a munincipal

144,60

84

3.2.1

o/a empregado/a municipal

77,92

84

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
familiar

80,1

84

6.2

o/a empregado/a municipal

46

85

3.2.1

il 1 R L bl
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Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que

51,28
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convive no domicilio familiar

85

3.21

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sua
conxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

9,08

85

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/sia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

85

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/sia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

86

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sua
conxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

450

86

5(3)

o/a empregado/a municipal

500

87

3.2.1

o/a empregado/a municipal

144,60

88

3.21

o/a empregado/a municipal

144,60

88

3.21

o/a conxuxe/parella do/a empregado/a
munincipal

8,03

88

3.2.2

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/stua
cénxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

47,80

89

3.2.1

o/a empregado/a municipal

82,34

90

3.2.1

o/a empregado/a municipal

20,08

90

3.21

o/a cénxuxe/parella do/a empregado/a
munincipal

144,60

90

322

o/a empregado/a municipal

18,48

90

3.2.2

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sua
cénxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

80,33

90

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/sia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

90

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

91

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/stua
cénxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

500

91

3.21

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sua
conxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

144,60

91
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3.21

o/a cénxuxe/parella do/a empregado/a
munincipal

16,07

20
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o/a cénxuxe/parella do/a

91 3.2.2 empregado/a munincipal 53,42

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio

91 6.1 familiar 100

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio

93 6.1 familiar 100

94 3.2.2 o/a empregado/a municipal 108,05

95 3.2.1 o/a empregado/a municipal 144,60

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/stia conxuxe ou parella, que

96 4 convive no domicilio familiar 450

o/a cénxuxe/parella do/a

97 3.21 empregado/a munincipal 108,45

98 3.2.1 o/a empregado/a municipal 22,09

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que

99 3.2.2 convive no domicilio familiar 104,03

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio

99 6.1 familiar 100

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio

99 6.1 familiar 100

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio

99 6.1 familiar 100

100 5(3) o/a empregado/a municipal 500

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que

101 4 convive no domicilio familiar 500

101 3.21 o/a empregado/a municipal 116,49

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio

101 6.1 familiar 100

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
6.1 familiar 25,5
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102

3.21

o/a conxuxe/parella do/a empregado/a
munincipal

23,14

102

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

102

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/sia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

102

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/sia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

103

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

104

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sua
conxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

500

104

3.2.2

o/a empregado/a municipal

42,98

104

3.2.2

o/a cénxuxe/parella do/a empregado/a
munincipal

78,65

105

3.21

o/a empregado/a municipal

32,13

105

3.21

o/a cénxuxe/parella do/a empregado/a
munincipal

144,60

105

322

o/a cénxuxe/parella do/a empregado/a
munincipal

140,59

3.2.1

o/a empregado/a municipal

30,13

106

3.2.1

o/a cénxuxe/parella do/a empregado/a
munincipal

12,05

106

3.21

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sta
cénxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

144,60

106

322

o/a cénxuxe/parella do/a empregado/a
munincipal

27,31

106

3.2.2

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sua
cénxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

36,47

106

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

106

6.2

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

150

108

NPTy

THRE/RILLILILLERR R

5(2)

o/a empregado/a municipal

500
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108

322

Fillo/a maior de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que
convive no domicilio familiar

100,02

108

6.2

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
familiar

150

108

6.3

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
familiar

450

109

3.2.2

o/a empregado/a municipal

144,60

110

3.2.1

o/a empregado/a municipal

144,60

110

3.2.2

o/a empregado/a municipal

132,55

112

3.2.1

o/a empregado/a municipal

144,60

113

3.2.1

Fillo/a maior de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/sua conxuxe ou parella, que
convive no domicilio familiar

44,18

113

322

Fillo/a maior de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que
convive no domicilio familiar

144,60

113

6.2

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
familiar

81,49

114

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que
convive no domicilio familiar

100

115

3.2.1

o/a cénxuxe/parella do/a
empregado/a munincipal

72,30

115

3.2.2

o/a empregado/a municipal

68,28

115

3.2.2

o/a cénxuxe/parella do/a
empregado/a munincipal

108,45

115

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/sua conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
familiar

100

116

3.2.1

o/a empregado/a municipal

144,60

116

3.2.1

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que
convive no domicilio familiar

14,06

116

6.1
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Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio

100
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familiar

116

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

86

17

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sua
coénxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

500

17

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/sia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

118

3.21

o/a empregado/a municipal

144,60

118

322

o/a empregado/a municipal

52,22

119

322

o/a empregado/a municipal

80,33

119

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

120

3.2.2

o/a cénxuxe/parella do/a empregado/a
municipal

144,60

120

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

120

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

120

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

121

3.2.1

Fillo/a maior de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sua
cénxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

144,60

121

6.2

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/sta conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

105

121

6.2

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

127

122

6.4

o/a empregado/a municipal

392,93

123

3.2.1

o/a empregado/a municipal

144,60

124
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3.21

o/a empregado/a municipal

38,16
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Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que

124 3.2.1 convive no domicilio familiar 36,15

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/stia conxuxe ou parella, que

124 3.2.1 convive no domicilio familiar 72,30

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que

124 3.2.2 convive no domicilio familiar 47,80

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que

124 3.2.2 convive no domicilio familiar 24,10

o/a cénxuxe/parella do/a

125 3.2.2 empregado/a munincipal 103,79

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que

125 3.2.3 convive no domicilio familiar 144,60

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio

125 6.1 familiar 100

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que

126 3.2.1 convive no domicilio familiar 36,15

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio

126 6.1 familiar 100

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio

126 6.1 familiar 24

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio

127 6.1 familiar 100

128 3.2.1 o/a empregado/a municipal 72,30

Fillo/a maior de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que

128 3.2.1 convive no domicilio familiar 34,95

128 3.2.2 o/a empregado/a municipal 113,27

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que

129 3.2.1 convive no domicilio familiar 144,60

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que

129 3.2.2 convive no domicilio familiar 59,85
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129

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

130

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sta
conxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

100

130

3.21

o/a empregado/a municipal

16,07

130

3.21

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sua
conxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

32,13

130

3.21

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sta
cénxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

32,13

130

6,.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

64,78

130

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

131

3.21

o/a empregado/a municipal

48,20

131

3.21

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sta
conxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

28,12

131

3.21

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sua
conxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

20,08

131

6,.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/sia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

131

6,.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/sia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

131

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

132

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sua
conxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

500

132

322

o/a empregado/a municipal

83,95

133

3.21

o/a cénxuxe/parella do/a empregado/a
munincipal

144,60

133
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6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100
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134

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que
convive no domicilio familiar

450

134

6.4

o/a empregado/a municipal

123,1

135

3.2.1

o/a empregado/a municipal

116,49

135

3.2.2

o/a empregado/a municipal

51,41

135

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
familiar

100

135

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/sua conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
familiar

100

136

3.2.1

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que
convive no domicilio familiar

15,67

136

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
familiar

100

137

322

o/a cénxuxe/parella do/a
empregado/a munincipal

144,60

138

6.2

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
familiar

150

139

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que
convive no domicilio familiar

954

139

3.2.1

o/a cénxuxe/parella do/a
empregado/a munincipal

120,50

139

3.2.2

o/a empregado/a municipal

53,02

139

322

o/a cénxuxe/parella do/a
empregado/a munincipal

98,53

139

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/sua conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
familiar

38,11

140

3.2.1

o/a empregado/a municipal

116,49

140

3.2.2

o/a empregado/a municipal

60,25

141

3.2.1

o/a empregado/a municipal

80,33

141

322

AT Y 1Y T 1A
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o/a empregado/a municipal

96,40

Pz. Do Concello, n°2. Bertamirans  concellodeames@concellodeames.gal
15220 AMES (A Corufia) www.concellodeames.gal

27

Telf: 981 883 002
Fax: 981 883 925




142

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sta
conxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

50

142

3.21

o/a empregado/a municipal

88,37

142

3.23

o/a conxuxe/parella do/a empregado/a
munincipal

72,30

142

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/sta conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

143

3.21

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sta
cénxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

120,50

143

322

o/a empregado/a municipal

144,60

143

3.2.2

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sua
cénxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

144,60

143

6.2

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

150

144

3.2.1

o/a empregado/a municipal

76,32

145

3.2.1

o/a empregado/a municipal

144,60

145

3.22

o/a empregado/a municipal

56,23

145

322

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sta
cénxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

80,33

145

6.3

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

450

146

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sua
cénxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

500

146

3.2.1

o/a empregado/a municipal

66,28

146

3.21

o/a cénxuxe/parella do/a empregado/a
munincipal

18,08

146

322

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sua
conxuxe ou parella, que convive no
domicilio familiar

144,60

146

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/sia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
familiar

100

147

IRERERELLANSLINIIE
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3.21

o/a empregado/a municipal

144,60
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148

3.2.2

o/a empregado/a municipal

22,09

148

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
familiar

100

149

3.2.1

o/a empregado/a municipal

126,93

149

3.2.1

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que
convive no domicilio familiar

8,84

149

322

o/a empregado/a municipal

32,13

149

3.2.2

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que
convive no domicilio familiar

132,55

149

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
familiar

91,65

149

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/stia conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
familiar

50,02

150

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que
convive no domicilio familiar

500

150

5(3)

o/a empregado/a municipal

500

150

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/sta conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
familiar

100

151

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que
convive no domicilio familiar

500

151

3.2.1

o/a empregado/a municipal

12,05

151

3.21

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/stia conxuxe ou parella, que
convive no domicilio familiar

22,09

151

6.1

Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/sta conxuxe
ou parella, que convive no domicilio
familiar

100

152

3.2.1

Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou parella, que
convive no domicilio familiar

144,60

152

3.2.2

PRYYIFIFI1I11IF I
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o/a cénxuxe/parella do/a
empregado/a munincipal

100,42
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I
Fillo/a menor de idade do/a
empregado/a municpal ou do/a seu/sta
conxuxe ou parella, que convive no
152 3.2.2 domicilio familiar 100,42
Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/sia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
152 6.1 familiar 100
Fillo/a menor de idade ou non
emancipado do/a empregado/a
municipal ou do/a seu/sia conxuxe ou
parella, que convive no domicilio
152 6.1 familiar 100
ANEXO Il
relacion co
exped I B scccion' empregado/a denégase motivo denegacion
municipal
) Segundo o artigo 21 do
:Z'gz/:d";?:m de Factura Regulamento do Fondo de
emoreaado/a A003290/2016, Accion Social s6 poderan
8 31 muﬁicgal ou do/a emitida 0 25/02/2016 |ser beneficiarios desta
' pal o por Farmacia Carmen |axuda o persoal en activo
seu/sua conxuxe ou ido L& do C I d
arella, que convive C_)odeS|do dpez, por |do Concello. Quedan
Eo dorr;icilio familiar importe de 106.15€ |excluidos os membros da
unidade familiar.
16 1 o/a empregado/a Non achegar a
municipal documentacion requirida
Fillo/a maior de idade
do/a empregado/a Factura 19/4T2016
municpal ou do/a emitida por Clinica s
L Data da emision da factura
16 321 seu/sua conxuxe ou dental Blanca posterior ao periodo que se
- parella, que convive | Gonzalez Méndez de subvenciona
no domicilio familiar | data 28/11/2016 por
e non percibe importe de 90€
ingresos
Fillo/a maior de idade
do/a empregado/a Factura 18/4T2016
municpal ou do/a emitida por Clinica -
L Data da emision da factura
16 391 seu/sua conxuxe ou dental Blanca posterior a0 periodo que se
- parella, que convive | Gonzalez Méndez de subvenciona
no domicilio familiar | data 28/11/2016 por
e non percibe importe de 75€
ingresos
_F|IIo/a menor de 0O Concello s6
idade do/a . . .
Factura num. 11 subvencionara os gastos
empregado/a itid Casi derivados d tanci
20 F 4 municpal ou do/a emitida por Casiopea |derivados da estancia en
seu/suia ConxXUXe ou de data 10/07/2016 |escolas infantis de primeiro
arella. aue convive | PO importe de 300€ |ciclo e Casiopea non é
P - QU o unha escola infantil
no domicilio familiar
) Segundo o artigo 21 do
Egz/eadn;‘f:or de Factura Regulamento do Fondo de
emoreqado/a A003290/2016, Accion Social s6 poderan
28 F F 3.1 muﬁicgal ou do/a emitida o0 25/02/2016 |ser beneficiarios desta
' Pal 0 por Farmacia Carmen |axuda o persoal en activo
seu/sUa conxuxe ou Codesido L3 do C llo. Qued
arella, que convive “odesido Lopez, por | do Concello. Quedan
P P I importe de 106.15€ |excluidos os membros da
no domicilio familiar unidade familiar
Fillo/a menor de
idade do/a
empregado/a Factura 122 emitida |Data da emisién da factura
30 r 3.2.2 municpal ou do/a por 6ptica Enriquez de |de data posterior ao periodo
seu/sua conxuxe ou data 22/11/2016 que se subvenciona
parella, que convive
no domicilio familiar
34 F L 3.2 o/a empregado/a Non achegar a
’ municipal documentacion requirida
34 6 o/a empregado/a Curso “o informe  |Segundo o artigo 34 sé se
municipal social” impartido polo |subvencionara os gastos
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derivados dos niveis de
educacion infantil de
segundo ciclo, educacion
colexio oficial de  |primaria, ESO, Bacharelato,
traballadores sociais |FP especifica de Grao
medio, Especifica de Grao
superior, EOl ou
universidade
o Concello s6
subvencionara os gastos en
prétesis dentais, nos que se
inclien a dentadura
Factura 3045 emitida |completa, pezas dentarias,
46 - r 321 |0/aempregado/a por Centro Dental  |endodoncias, tratamentos
- municipal Macia, S.C de data |de ortodoncia e limpezas
05/04/2016 dentais. O concepto da
factura que se denega non
estaria encadrado en
ningun dos supostos
anteriores
Fillo/a menor de
idade ou non
emancipado do/a Factura MI12005/16, Non esté entre ningdn dos
46 - F 6.2 empregado/a MI2362/16.6. conceptos subvencionables
municipal ou do/a MI2630/16 emitidas olo FAS
seu/stia conxuxe ou | polo Centro Britanico P ’
parella, que convive
no domicilio familiar
Na data de emision da
Factura 2016216396 factura a solicitante non era
F o/a empregado/a o . empregada do Concello.
49 . 321 municipal emgldta %c;;o%?;(t)l;(scon Incumplimento do artigo
ala 4.A)1 do Regulamento do
FAS
Sggggg‘or de Na data de emision da
factura a solicitante non era
empregado/a Facturas da escola empregada do Concello
49 F r 4 municpal ou do/a infantil de 11/02/2016, Incumplimento do arti o.
seu/slia conxuxe ou 12/07/2016 4.A)1 go Re ulamentg do
parella, que convive FAS 9
no domicilio familiar
Esta axuda concédese s6
54 r F 3.1 o/a empregado/a FaCteL;rq?tiZ;st;J: 02 para tratamentos sanitarios
’ municipal . . non contemplados na
fisioterapia Sar sanidade publica
O concepto polo que solicita
Er?wr;%z: dcga/;go do/a a axuda non esta entre os
municipal ata o conceptos subv_enaonablles,
segundo grado de e segundo o_art|go_4C) s6
consanguinidade ou f[erén a con&deragén de
afinidade. ou integrantes da unidade
68 ‘ 1 ascenden‘te que familiar os ascendentes,
reside no domicilio sempre € caqdo residan no
familiar e sen domlc_lll_o f_amlllar do_
ingresos superiores _benef|C|a|_'|o e_acredlte ter
Lo ingresos inferiores ao
ao salario minimo salario minimo
interprofesional interprofesional
O concepto polo que solicita
zr?]r;%z: d%a/rago do/a a axuda non esta entre os
municipal ata o conceptos subvencionables,
segundo grado de e segundo o artigo 4C) s6
consanguinidade ou teran a consideracion de
afinidade. ou integrantes da unidade
68 ‘ 1 ascender;te que familiar os ascendentes,
reside no domicilio sempre e cando residan no
familiar e sen domic_ili_o f_amiliar do_
ingresos superiores beneficiario e acredite ter
Lo ingresos inferiores ao
ao salario minimo AR
: ) salario minimo
interprofesional interprofesional
75 - ‘ 3.21 |ola empregado/a Factura 15-0099  |Data da emision da factura
municipal emitida por atia |de data anterior ao periodo
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clinica de saude
bucodental o
10/02/2015

que se subvenciona

o/a empregado/a

Factura 0511/15

Data da emisién da factura

75 - 323 municioal emitida por San Luis |de data anterior ao periodo
P optico 0 06/08/2015 |que se subvenciona
Segundo o artigo 34 do
FAS, o concello
subvencionara os gastos
derivados de estudos en
Factura 7286 emitida centros publicos e
. ) concertados, ou en caso de
pola universidade I~ .
o/a empregado/a . . non existir oferta educativa,
79 6.4 - internacional de s s
municipal . a decision da comision
valencia de data arirtaria de interpretacion e
01/02/2016 P P
seguemento, en centros
privados. Esta mesma
oferta educativa existe na
UNED polo que se denega
o solicitado.
Segundo o artigo 34 do
FAS, o concello
subvencionara os gastos
derivados de estudos en
centros publicos e
concertados, ou en caso de
o/a empregado/a Master universitario da|non existir oferta educativa,
85 6.4 o - e
municipal UNIR a decision da comision
parirtaria de interpretacion e
seguemento, en centros
privados. Esta mesma
oferta educativa existe na
UNED polo que se denega
o solicitado.
Fillo/a menor de
idade ou non
emancipado do/a
empregado/a Non achegar a
86 6.1 Iy > .
municipal ou do/a documentacion requerida
seu/slia conxuxe ou
parella, que convive
no domicilio familiar
Fillo/a menor de
idade ou non
:ma::lecgz%(/)ado/a Factura 1/324 emitida |Data da emision da factura
88 - 6.1 muﬁicigal ou do/a por Libreria Lenda de |de data posterior ao periodo
1pal « data 10/11/2016 que se subvenciona
seu/sua conxuxe ou
parella, que convive
no domicilio familiar
) Segundo o artigo 21 do
_F|IIo/a menor de Regulamento do Fondo de
idade do/a . ” L .
Facturas emitidas por |Accién Social sé poderan
empregado/a . ) L
. Farmacia Fabeiro CB, |ser beneficiarios desta
91 3.1 municpal ou do/a .
LA en concpeto de axuda o persoal en activo
seu/sUa conxuxe ou .
. vacinas do Concello. Quedan
parella, que convive 5
L o excluidos os membros da
no domicilio familiar ) -
unidade familiar.
. Segundo o artigo 21 do
F'”Ola menor de Regulamento do Fondo de
idade do/a - . o .
Facturas emitidas por |Accién Social s6 poderan
empregado/a ) ; e
. Farmacia Fabeiro CB, |ser beneficiarios desta
91 3.1 municpal ou do/a .
L en concpeto de axuda o persoal en activo
seu/stia conxuxe ou ;
. vacinas do Concello. Quedan
parella, que convive .
L - excluidos os membros da
no domicilio familiar . -
unidade familiar.
o/a empregado/a Non achegar a
92 F 3.21 - documentacién requirida
municipal
o/a conxuxe/parella Non achegar a
92 F 3.2.1 do/a empregado/a gar. .
e documentacion requirida
munincipal
92 F 3.2.1  |Fillo/a menor de Non achegar a
idade do/a documentacién requirida
empregado/a
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municpal ou do/a
seu/slia conxuxe ou
parella, que convive
no domicilio familiar
Fillo/a menor de
idade ou non
emancipado do/a
92 6.1 empregado/a Non achegar a
’ municipal ou do/a documentacion requirida
seu/suia conxuxe ou
parella, que convive
no domicilio familiar
o/a cénxuxe/parella Non achegar a
93 3.2.1 do/a empregado/a gar. -
e documentacion requirida
munincipal
A formalizacion do crédito
96 5(1) o/a empregado/a hipotecario é de data
municipal anterior ao periodo que se
subvenciona
Non achegar a
97 391 o/a empregado/a documentacién requirida,
- municipal neste caso o parte
facultativo
. Non achegar a
o/a conxuxe/parella . .
documentacion requirida.
108 3.2 do/a empregado/a .
L Neste caso parte facultativo
munincipal
e factura de gastos
109 321 o/a empregado/a Non achegar a
- municipal documentacion requirida
Fillo/a menor de
idade ou non
emancipado do/a
11 6 empregado/a Non achegar a
municipal ou do/a documentacion requirida
seu/suia conxuxe ou
parella, que convive
no domicilio familiar
o/a cénxuxe/parella Non achegar a
119 r 3.21 do/a empregado/a gar. -,
e documentacion requirida
munincipal
Esta axuda concédese s6
para tratamentos sanitarios
ola empregadola Factura 521/16 non contemplados na
125 ‘ 3.1 >mpreg emitidas por Ces sanidade publica, e a
municipal . . i A
Carou fisioterapeutas |fisioterapia si esta
comtemplada na sanidade
publica
Fillo/a menor de
idade do/a
empregado/a Fac_:t_ura 2272/.2,016 Data da emision da factura
. emitida por Brion . .
126 3.21 municpal ou do/a de data posterior ao periodo
seu/slia conxuxe ou detnal de data que se subvenciona
. 4/11/2016
parella, que convive
no domicilio familiar
Fillo/a menor de
idade do/a
empregado/a
127 322 municpal ou do/a Non achega_r’a -
L documentacion requirida
seu/slia conxuxe ou
parella, que convive
no domicilio familiar
Fillo/a menor de
idade ou non
emancipado do/a
127 6.3 empregado/a Non achegar a
’ municipal ou do/a documentacién requirida
seu/slia conxuxe ou
parella, que convive
no domicilio familiar
132 |1 I 5(1)  |o/a empregado/a 0 obxecto desta axuda e
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subvencionar os gastos de
financiamento e a
solicitante non ten préstamo
hipotecario

municipal

Facturas emitdas por
Marta Vega Lorenzo
por sesions de
tratamento de estrés
laboral

Esta axuda concédese s6
para tratamentos sanitarios
non contemplados na
sanidade publica

3.1 o/a empregado/a

139 .
municipal

Segundo o artigo 34 s6 se
subvencionara os gastos
derivados dos niveis de
educacion infantil de
- 6 o/a empregado/a curso PET segundo ciclo, educacion

municipal primaria, ESO, Bacharelato,
FP especifica de Grao
medio, Especifica de Grao
superior, EOl ou
universidade

148

1 1!
1|

1

Seccién 1. Axudas para gastos derivados da condicion de discapacidade fisica, psiquica ou sensorial e persoas en situacion de
dependencia

Seccién 2. Axudas en caso de falecemento

Seccion 3.1Axudas para tratamentos médicos especiais

Seccion 3.2.1 Axudas para proteses dentais

Seccion 3.2.2 Axudas para proteses de vision

Seccion 3.2.3 Axudas para outras préteses, orteses e similares

Seccidén 4 Axudas para gastos de escolas infantis

Seccioén 5 Axudas para adquisicion de vivenda habitual

Seccidn 6.1 Axudas para estudos oficiais: educacion infantil, educacion primaria, ESO
Seccidén 6.2 Axudas para estudos oficiais: FP, Bacharelato ou EOI

Seccién 6.3 Universidade para fillos ou conxuxes/convivintes dos empregados municipais
Seccidn 6.4 Universidade para os/as empregados/as municipais

PUNTO QUINTO.- EXPEDIENTE DE CONTRATACION DAS OBRAS CAMINO EN QUINTANS
(AMEIXENDA) E OUTROS, INCLUIDAS NO PLAN DE MELLORA DE CAMINOS MUNICIPAIS
2017-2018.-

O 11 de setembro de 2017 polo concelleiro de obras detectouse a necesidade de realizar a
contrataciéon das obras consistentes en “CAMINO EN QUINTANS (AMEIXENDA) E OUTROS”
incluidas no plan de mellora de camifios municipais 2017-2018, propofiendo a sua contratacion
mediante procedemento negociado sen publicidade.

Visto que emitiuse Informe de Intervencion (mccd 19/17), sobre a porcentaxe que supén a
contratacion en relacion cos recursos ordinarios do orzamento vixente.

Visto que emitiuse Informe por Secretaria sobre a lexislacion aplicable, o procedemento a seguir e
0 6rgano competente para aprobar e adxudicar o contrato.

Visto que incorporouse 6 expediente o Prego de Clausulas Administrativas Particulares que han
de rexer a adxudicacion do contrato, e que o proxecto técnico foi aprobado por acordo do pleno do
Concello en sesion de data 29 de xufio de 2017.

Examinada a documentacion que conforma o expediente, visto o Informe de Secretaria do 13 de
setembro de 2017,e a fiscalizacién de conformidade da Intervencion Municipal (C4 2017) e de
conformidade co establecido no artigo 110 e a Disposicion Adicional Segunda do Real Decreto
Lexislativo 3/2011, de 14 de novembro, texto refundido da lei de contratos do sector publico, asi
como da delegacion efectuada a Xunta de Goberno Local mediante decreto de alcaldia 480/2016
do 16 de marzo, a Xunta de Goberno Local, por unanimidade dos seus membros presentes,
previa delegacién da Alcaldia (decreto 480/2016), adopta os seguintes acordos:

Primeiro.- Aprobar o expediente de contratacion, mediante procedemento negociado sen
publicidade, da obra denominada “CAMINO EN QUINTANS (AMEIXENDA) E OUTROS?”, incluida
no plan de mellora de camifios municipais 2017-2018.

Segundo.- Autorizar, en contia de 52.250,22.- Euros, o gasto que para este Concello representa a
contratacion referenciada, con cargo a partida 454.61900 do vixente estado de gastos do
Orzamento Municipal deste Concello.

Terceiro.- Aprobar o Prego tipo de Clausulas Administrativas Particulares polo que se rexera a
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contratacion das obras por procedemento negociado sen publicidade, que figuran como
Anexo | deste acordo.

Cuarto.- Solicitar ofertas as seguintes empresas:

- ALCOMTE GALICIA, SL, con direccion en prologancion Via Marconi — Poligono Industrial
del Tambre, Son de Abaixo — Rebordaos, 15,890 Santiago (A Corufa)

- MARTINEZ MONTES E HIJOS, S.L con direccién no lugar de Lagoa n® 6 — Luci, C.P.
15.883 TEO (A Coruna).

- CONSTRUCCIONES PONCIANO NIETO S/L con direccién en Agra dos Cregos n° 28 baixo.
15890 Zas (A Corufia).

- OBRAS Y VIALES DE GALICIA, S.L., con direcciéon no Parque Empresarial de Sigueiro,
parcela 56-A C.P. 15.688 Oroso (A Corufia).

- EXCAVACIONES OVIDIO, S.L. con direccion en Fernando Ill, O Santo n°® 12, local 2,
triplicado (A Corufia).

Quinto.- Nomear a mesa de contratacion coa seguinte composicion:

Presidente: Titular: Blas Garcia Pifeiro, concelleiro delegado de Obras Publicas e Servizos
Basicos, ou concelleiro no que delegue.

Vogqais:
Rosa Ana Prada Queipo, secretaria da Corporacién ou funcionario/a que a substitua.
Margarita Fernandez Sobrino, interventora da Corporacién ou funcionario/a que o substitua.

José Rogelio Pardo Martinez, xefe do departamento de contratacion, ou outro funcionario/a
da Corporacion.

Secretaria: Emilio Garrido Moreira, funcionario do departamento de contratacién ou outro
funcionario/a da Corporacion.

Sexto.- Nomear como responsable do contrato a arquitecta técnica municipal D? Maria
Gamundi Fernandez.

Anexo |

PREGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES QUE HABERAN DE
REXER A CONTRATACION MEDIANTE PROCEDEMENTO NEGOCIADO SEN
PUBLICIDADE DA OBRA “CAMINO EN QUINTANS (AMEIXENDA) E OUTROS™

l.-Elementos do contrato.
1.1) Obxecto do contrato.

O presente contrato ten por obxecto a execuciéon das obras as que se refire o epigrafe 1 do cadro de
caracteristicas do contrato, con suxeicibn ao proxecto técnico, integrado polos documentos
enumerados no artigo 123 do Real Decreto Lexislativo 3/2011, de 14 de novembro, polo que se aproba
o texto refundido da Lei de contratos do sector publico (en diante TRLCSP), incluido o correspondente
estudo de seguridade e saude ou estudo basico de seguridade e saude, de acordo co establecido no
art. 4 do Decreto 1.627/97 e o estudio de xestion de residuos de construcién e demolicion, de acordo
co previsto no artigo 4 do R.D. 105/2008..0 conxunto de documentos que compofien o proxecto
considérase que forman parte integrante deste prego, tendo caracter contractual. En caso de
contradicion entre o prego de clausulas administrativas particulares e o prego de prescricions técnicas
prevalecera o primeiro.

1.2) Delimitacién do contrato.

Para os efectos do presente prego e do TRLCSP, estan suxeitos a regulacion harmonizada os
contratos de obras cuxo valor estimado sexa igual ou superior a cantidade que figura no art. 14.1 do
TRLCSP.

Neste sentido no epigrafe 0 do cadro de caracteristicas indicase que non esta suxeito a regulacion
harmonizada.
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2) Orzamento do contrato e tipo de licitacion.

Sinalase como tipo de licitacion o importe do proxecto que figura no epigrafe 2 do cadro de caracteristicas
do contrato, realizandose a mellora mediante baixa respecto a el. Na contratacion destas obras entenderase
que os contratistas, ao formular as suUas propostas econdémicas, incluiron dentro destas o importe do
imposto sobre o valor engadido, sen prexuizo de que o importe deste imposto se indique como partida
independente, de conformidade co art. 87.2 do TRLCSP e modelo de oferta econémica do presente prego.

3) Financiamento.
Obras de caracter anual:

Para atender as obrigas econémicas que se derivan para a Administracion do cumprimento do contrato
existe crédito suficiente no orzamento con cargo a aplicaciéon sinalada no epigrafe 3 do cadro de
caracteristicas do contrato.

4) Revision de prezos.

Atendendo a natureza da obra, non procedera en ningun caso a revision de prezos do presente contrato e
por tanto non se aplicara formula ningunha de revision.

5) Prazo de execucion.

5.1.- O prazo de execucion do contrato sera o que se sinala no epigrafe 4 do cadro de caracteristicas do
contrato, contado a partir do dia seguinte ao da sinatura da Acta de comprobacion do replanteo, salvo que
exista reserva fundada que impida o seu comezo. O prazo contarase sempre en dias naturais.

5.2.- Prérrogas.- O prazo contractual s6 se prorrogara cando concorran as circunstancias e requisitos
esixidos pola lexislacion vixente.

5.3.- Prazos parciais.- Os prazos parciais seran os que no seu caso se fixen na aprobaciéon do programa de
traballo.

6) Capacidade para contratar.

Poderan concorrer por si ou por medio de representantes as persoas naturais ou xuridicas, espafiolas ou
estranxeiras, que tendo plena capacidade de obrar non estean comprendidas nalgunha das circunstancias
que enumera o artigo 54 e 60 do TRLCSP, e acrediten a sua solvencia econdémica, financeira e técnica (ou
se atopen debidamente clasificadas nos supostos a que se refire a clausula seguinte).

7) Clasificacion do contratista.

Para contratar coa Administracion a execuciéon dunha obra de importe igual ou superior a cantidade
establecida no artigo 65.1 do TRLCSP, sera requisito indispensable que o contratista obtefia previamente a
correspondente clasificacion, segundo resulte do proxecto ou documentacion técnica que consta no
expediente e que se indica no epigrafe 5 do cadro de caracteristicas do contrato.

Non obstante o establecido no paragrafo anterior para os empresarios non espafiois de Estados membros
da Comunidade Europea sera suficiente que acrediten perante o érgano de contratacion correspondente a
sUa solvencia econémica, financeira e técnica, mediante a presentacion dos documentos que se indica na
clausula 12.1.g.

Non se esixe clasificacidn no presente expediente de licitacion.

8) Uniéns Temporais de Empresas.

A Administracion podera contratar con unidons de empresarios que se constitian temporalmente para o
efecto, de conformidade co establecido no artigo 59 do TRLCSP.

Para estes efectos cada unha das empresas que a compofien deberan indicar nomes e circunstancias dos
que a constitian e a participacion de cada un, asi como que asumen o compromiso de constituirse
formalmente en unién temporal en caso de resultar adxudicatarios do contrato.

Asi mesmo deberan presentar cada unha delas a documentacion esixida na cldusula 12 e acreditar a sua
capacidade e solvencia nos termos do presente prego, acumulandose para efectos da determinacion da
solvencia da union temporal as caracteristicas acreditadas para cada un dos integrantes dela. E no caso de
que se esixa clasificacion estarase ao disposto no artigo 67.5 do TRLCSP.

No suposto de resultar adxudicataria, a union temporal debera formalizala en escritura publica, asi como
presentar o CIF das uniéns temporais , todo iso dentro do prazo de quince dias seguintes ao da data en que
reciba a notificaciéon de adxudicacién, e a duracion desta sera coincidente coa do contrato ata a sua
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extincion.

Os empresarios que concorran agrupados en uniéns temporais quedaran obrigados solidariamente
perante a Administracion.

Il.- Adxudicacion.

9) Procedemento de adxudicacion.

O contrato adxudicarase mediante procedemento negociado sen publicidade.

10) Anuncio e perfil de contratante.

De conformidade co previsto no artigo 177.2 en relacion co artigo 171.d TRLCSP, este procedemento
no require a publicacion de anuncios en Boletins Oficiais ou no perfil do contratante.

No obstante, debera consultarse, ao menos, a tres empresas capacitadas para a realizacién do
obxecto do contrato. Concretamente seran consultadas 5 empresas.

Dado que a publicidade non é obrigatoria non se aplican as normas dos artigos 163 a 166 do TRLCSP.

11) Proposicidns: lugar e prazo de presentacion.

As proposicions para poder tomar parte na licitacion presentaranse no lugar e prazo que se indican nos
epigrafes 6 e 7 do cadro de caracteristicas do contrato, dentro do prazo dos oito (8) dias naturais
contados dende o dia seguinte ao da recepcion da invitacion para que oferte, de acordo co indicado no
epigrafe 6 do cadro de caracteristicas, en horas de nove a trece e en dous sobres pechados, que
poderan ser lacrados e precintados, asinados polo licitador ou persoa que o represente, e coa
documentacién e requisitos esixidos na clausula 12.

12) Proposicions: documentacion.
12.1.- Sobre A: subtitulado "Documentacion™.
Contera soamente a seguinte documentacion:

Unha declaracion responsable do licitador segundo o anexo V, indicando que cumpre as
condicidns establecidas legalmente para contratar coa administracion, asi como cos requisitos de
solvencia esixidos nestes pregos, de acordo co establecido no artigo 146.4 do Real decreto lexislativo
3/2011, de 14 de novembro, polo que se aproba o Texto refundido da lei de contratos do sector publico
(TRLCSP), na redaccién dada pola Lei 14/2013, de 27 de setembro, de apoio 6s emprendedores e a
sua internacionalizacion.

O licitador no que recaia a proposta de adxudicacion, debera acreditar diante do drgano de
contratacion, previamente a adxudicacion do contrato, a posesion e validez dos documentos esixidos e
a acreditacion da solvencia econdmica, financeira e técnica ou profesional. En particular debera
presentar os documentos seguintes:

A) Documento acreditativo da personalidade xuridica do empresario
A-1) Empresario individual: fotocopia do NIF , pasaporte ou documento que o substitta.

A-2) Persoas xuridicas: escritura de constitucion ou modificacion no seu caso, inscrita no Rexistro
Mercantil, cando este requisito fose esixible conforme a lexislaciéon mercantil que lle sexa aplicable.

Se non o for: escritura ou documento de constitucion, de modificacion, estatutos ou acto

fundacional, no que consten as normas polas que se regula a sua actividade, inscritos, no seu caso no
correspondente rexistro oficial.

- Fotocopia da tarxeta de codigo de identificacion fiscal (CIF), debidamente compulsada.
A-3) Empresas comunitarias.

A capacidade de obrar das empresas non espafolas de Estados membros da Unidn Europea
acreditarase mediante a inscricidon no rexistro procedente de acordo coa lexislacion do Estado onde
estan establecidos ou mediante a presentacion dunha declaracion xurada ou un certificado, nos termos
que se establezan regulamentariamente, de acordo coas disposicidons comunitarias de aplicacion.

A.4) Empresas non espafiolas de estados signatarios do Acordo sobre o Espazo Econémico
Europeo (Islandia, Liechtenstein e Noruega).

A capacidade de obrar destas empresas acreditarase mediante a inscricién no rexistro procedente de
acordo coa lexislacion do Estado onde estan establecidos ou mediante a presentacion dunha
declaracion xurada ou un certificado, nos termos que se establezan regulamentariamente, de acordo
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coas disposicions comunitarias de aplicacion (disposicion adicional 14 do TRLCSP).
A-5) Empresas non comunitarias.

1.- Os empresarios estranxeiros deberan acreditar a sua capacidade de obrar con informe da Mision
Diplomatica Permanente de Espafia no Estado correspondente ou da Oficina Consular en cuxo ambito
territorial radique o domicilio da empresa.

2.- Informe de reciprocidade: As persoas fisicas ou xuridicas de estados non pertencentes a Union Europea
deberan xustificar mediante informe expedido pola Misién Diplomatica Permanente Espafiola, na que se
faga constar que o Estado deprocedencia da empresa admite & sua vez a participacion de empresas
espafiolas na contratacion coa Administracion en forma substancialmente analoga.

Nos contratos suxeitos a regulaciéon harmonizada prescindirase do informe sobre reciprocidade en relacion
coas Empresas de Estados signatarios do Acordo sobre contratacién publica da Organizacion Mundial de
Comercio.

A-6) Disposicién comun a empresas estranxeiras (comunitarias ou non comunitarias): declaracion de
sometemento a xurisdicion de tribunais e xulgados espafiois.

As empresas estranxeiras deberan presentar unha declaracién de sometemento a xurisdiciéon dos tribunais
e xulgados espafiois de calquera orde, para todas as incidencias que de modo directo ou indirecto puidesen
xurdir do contrato, con renuncia no seu caso, ao foro xurisdicional estranxeiro que lle puidese corresponder
ao licitante (art. 146.1.d do TRLCSP)

B) Empresas estranxeiras non comunitarias: sucursal en Espafa.

Documento acreditativo de que a empresa ten aberta sucursal en Espaia, con designacion de apoderados
ou de representantes para as suas operaciéns e que estea inscrita no Rexistro Mercantil. (art. 55 do
TRLCSP).

C) Poderes:

Cando o licitador non actie en nome propio ou se trate de sociedade ou persoa xuridica, debera
acompanarse poder notarial para representar a persoa ou entidade en cuxo nome concorre ante a
administracion contratante. O poder deberd figurar inscrito previamente no Rexistro Mercantil nos casos en
que a dita inscricion sexa esixida polo Regulamento do Rexistro Mercantil.

D) Validacion de poderes:

Os poderes a que se refire 0 apartado anterior, debera validalos previamente o secretario da Corporacion ou
funcionario/a habilitado/a.

E) Prohibiciéns para contratar ou incompatibilidades:

Declaracion responsable de que a empresa interesada non esta incursa en ningunha das prohibiciéns para
contratar ou incompatibilidades establecidas no artigo 146.1.c e 60 do TRLCSP, axustado ao seguinte
modelo:

D, con DNI e domicilio en
provincia de rda n°

en nome propio ou en representacion da empresa a que representa no procedemento de adxudicacion do
contrato de execucién da obra titulo

Declara que nin a empresa nin os seus administradores ou 6rganos de direccion estan incursos en
prohibicions de contratar coa Administracion establecidas no art. 60 e 146.1) do TRLCSP

Asi mesmo declara que se estd ao o corrente do cumprimento das obrigas tributarias e coa Seguridade
Social.

(Lugar, data e sinatura do proporiente)

F) Clasificacion e acreditacion de solvencia mediante compromiso de adscribir & execuciénos
medios persoais ou materiais suficientes para iso:

F.1 Documento de clasificacién empresarial: Non se esixe.

F.2 Compromiso de adscribir a execucién os medios persoais ou materiais suficientes para iso. Para estes
efectos os licitadores deberan concretar os medios materiais e persoais que se adscribiran a obra, de
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conformidade co disposto no art. 64.2 do TRLCSP . Neste sentido os licitadores deberan achegar a
seguinte documentacion:

Medios persoais:

A) Curriculo do delegado, xefe de obra e encargado xeral que pofia de manifesto a sua idoneidade
pola sUa experiencia na execucion de obras con idénticas caracteristicas as do contrato, indicandose a
sUa titulacion académica e profesional.

B) Numero de traballadores especificando se son fixos ou temporais ou calquera outra
modalidade.
Medios materiais:

- Relacién de maquinaria, equipos e medios auxiliares que o licitador adscribira as obras, adecuada as
suas caracteristicas de acordo coas necesidades establecidas no programa de traballo.

- Parte do contrato que tefian previsto subcontratar, sinalando o seu importe, e o nome ou o perfil
empresarial, definido por referencia as condiciéns de solvencia técnica dos subcontratistas aos que se
vaia encomendar a sua realizacion (art. 227.2.a) TRLCSP). No entanto, de acordo co establecido na
clausula 35.B do presente prego, requirira autorizacion previa da Administracion. No suposto de que
non se indique no cadro de caracteristicas, a porcentaxe maxima sera o establecido no artigo 227.2.e
do TRLCSP.

A non idoneidade ou a non xustificacion dos medios persoais e materiais propostos, segundo criterio
da Mesa de Contratacion, tera caracter excluinte.

O incumprimento deste compromiso de adscricion considerarase incumprimento de obriga esencial
para os efectos establecidos no art. 223.F) TRLCSP. Non obstante o érgano de contratacion podera
optar pola imposicion de penalidades nos termos da clausula 33 do presente prego.

G) Acreditacion de solvencia econémica e financeira e solvencia técnica:

Ao non ser esixible a clasificacion, os licitadores deberan acreditar a solvencia econémica e financeira
de acordo co establecido no artigo 75.1, apartado a) do TRLCSP, debendo ascender o volume anual de
negocios a unha contia minima de 1,5 veces o importe da presente obra, IVE excluido. Tamén se
podera acreditar de acordo co establecido no artigo 65.1 do TRLCSP.

A solvencia técnica acreditarase:

1°.- Polos medios establecidos no artigo 76.1, apartado a) e cuxo importe anual debera ser igual ou
superior a 1,5 veces o importe da presente obra, IVE excluido. Tamén se podera acreditar de acordo
co establecido no artigo 65.1 do TRLCSP.

2° .- Compromiso de adscribir & execucion os medios persoais ou materiais suficientes para iso. Para
estes efectos os licitadores deberan achegar a seguinte documentacion:

- Medios persoais:

A) Curriculo do delegado, xefe de obra e encargado xeral que pofia de manifesto a sua idoneidade
pola suia experiencia na execucion de obras con idénticas caracteristicas as do contrato, indicandose a
sua titulacion académica e profesional.

B) Numero de traballadores especificando se son fixos ou temporais ou calquera outra modalidade.
- Medios materiais:

a) Relacion de maquinaria, equipos e medios auxiliares que o licitador adscribira as obras, adecuada
as suas caracteristicas de acordo coas necesidades establecidas no programa de traballo.

- Parte do contrato que tefian previsto subcontratar, sinalando o seu importe, e 0 nome ou o perfil
empresarial, definido por referencia as condicions de solvencia técnica dos subcontratistas aos que se
lles vaia encomendar a suUa realizacion (art. 227.2.a) TRLCSP). No entanto, de acordo co establecido
na clausula 35.B do presente prego, requirira autorizacién previa da Administracion. No suposto de que
non se indique no cadro de caracteristicas, a porcentaxe maxima sera a establecida no artigo 227.2.e
do TRLCSP.

A non idoneidade ou a non xustificacion dos medios persoais e materiais propostos, segundo criterio
da Mesa de Contratacion, tera caracter excluinte.

O incumprimento deste compromiso de adscricidon considerarase incumprimento de obriga esencial
para os efectos dispostos no art. 223.F) TRLCSP. Non obstante o érgano de contratacidon podera optar
pola imposiciéon de penalidades nos termos da clausula 33 do presente prego.
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H) Unions Temporais de Empresas .

Indicacidon dos nomes e circunstancias das empresas que a constitluen, participacién de cada unha delas e
compromiso de constituirse formalmente en UTE caso de resultar adxudicatarias, de conformidade co artigo
59 do TRLCSP e clausula 8 do presente prego.

1) Declaracién de empresas vinculadas.

No caso de que a empresa concorra a licitacidon con empresas pertencentes a un mesmo grupo, nos termos
a que se refire o art. 145 do TRLCSP, presentarase necesariamente unha declaracion indicando esta
circunstancia e o nome ou denominacion social delas, debendo constar este documento en cada unha das
ofertas formuladas por todas as empresas vinculadas que concorran a licitacion.

J) Rexistro oficial de licitadores e empresas clasificadas do Estado ou das comunidades auténomas
e rexistro voluntario de documentacion de empresas contratistas da Excma. Deputaciéon da Coruna:

Os licitadores poderan indicar o rexistro no que se atopen inscritas acompafando a correspondente
certificacion onde se recollan os extremos a que se refire o art. 328 do TRLCSP, nese caso estaran
dispensados de presentar os datos que figuren inscritos, sen prexuizo de que a Administracion poida
solicitar aqueles datos ou documentos que estime necesarios coa fin de verificar ou comprobar a exactitude
ou vixencia deles.

Non obstante aquelas empresas que con caracter voluntario figuren inscritas no Rexistro de documentacion
de empresas contratistas da Excma. Deputacion Provincial da Corufia, acompanaran unha copia do informe
relativo aos datos inscritos ou a simple referencia ao nimero de inscricion no Rexistro e en consecuencia as
empresas que figuren inscritas no Rexistro de Contratistas da Deputacién Provincial da Coruna (Ordenanza
reguladora do rexistro de documentacion de empresas contratistas da Excma. Deputacion Provincial da
Corufia, do rexistro de contratos e do rexistro de convenios, publicada no BOP nim. 64 do 20 de marzo de
1998) quedaran dispensadas de presentar os documentos referidos nos apartados: A), B), C), D), E) e F.1)
sempre que os citados documentos estean vixentes.

K) Autorizaciéon para a cesion de informacion relativa a obrigas tributarias e da Seguridade Social co
Estado en procedementos de contratacion.

Axustarase ao seguinte modelo:
D. con residencia provincia de rda n°
segundo DNI n°, en nome propio ou da empresa------------

a que representa no procedemento de adxudicacion do contrato de execucibn da obra
Titulo

Autoriza & Administracién contratante a solicitar a cesién da informaciéon por medios informaticos ou
telemaéticos, sobre a circunstancia de estar ou non ao corrente das stias obrigas tributarias co Estado e da
Seguridade Social para efectos do procedemento de contratacion do expediente anteriormente indicado, de
acordo co establecido na Lei organica 15/1999, do 13 de decembro, de proteccion de datos de caracter
persoal, Lei do imposto sobre a renda das persoas fisicas e a Lei do imposto de sociedades e outras
normas tributarias e da Seguridade Social e demais disposicions de aplicaciéon, sempre que o érgano de
contratacion o estime oportuno. (Lugar, data e sinatura do proporiente)

L) indice de documentos que integran o sobre.

Farase constar, dentro do sobre e na primeira paxina, en folla independente, un indice dos documentos que
o integran, enunciado numericamente.

LL) Sobre A. Documentacion. De conformidade co establecido no artigo 146.4 do TRLCSP a
documentacién a que se refire o artigo 146.1 do TRLCSP, a presentar no sobre A: subtitulado
“Documentacion” prevista na clausula 12 deste prego, podera ser substituido por unha declaracion
responsable do licitador indicando que cumpre as condicidns establecidas legalmente para contratar coa
administracion. En tal caso, o licitador no que recaia a proposta de adxudicacién, debera acreditar diante do
6rgano de contratacion, previamente a adxudicacion do contrato, a posesion e validez dos documentos
esixidos.

12.2. Sobre B: Subtitulado "Referencias técnicas".

Non procede neste expediente por non puntuarse.

12.3. Sobre C: Subtitulado "Oferta econémica e prazo de execucién”.

Contera a proposicion econémica e o prazo de execucion ofertado expresado en dias naturais e formulada
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estritamente conforme o modelo que figura como anexo Il deste prego.

13) Documentos: orixinais e copias.

Os documentos que se acomparien as proposicions haberan de ser orixinais. No entanto, admitiranse
fotocopias dilixenciadas polo secretario ou funcionario en quen delegue, nas que se faga constar que
foron compulsadas cos seus orixinais.

14) Garantia provisional.

En consonancia co disposto no art. 103 do TRLCSP os licitadores quedan dispensados da constitucion
da garantia provisional.

15.-Criterios de adxudicacion e negociacion.
15.1.-Os criterios para a adxudicacion do contrato son que figuran no anexo IV

Naqueles contratos cuxo valor estimado supere o importe a que se refire o art. 177.2 do TRLCSP, a
Mesa de Contratacién (cando se constituira con caracter potestativo) debera formular proposta de
adxudicacién ao 6rgano de contratacion.

No caso de que, aplicando os criterios de valoracion, dias ou mais empresas empaten na maior
puntuacion tera preferencia na adxudicacion a empresa que tefia no seu cadro de persoal maior
numero de traballadores/as con diversidade funcional (non inferior ao 2%) de acordo co establecido na
disposicion adicional 62 do TRLCSP.

15.2 Rexeitamento de proposicions.

Se algunha proposicion non gardase concordancia coa documentacidn examinada e admitida,
excedese do presuposto base de licitacion, variase substancialmente o modelo establecido, ou
comportase erro manifesto no importe da proposicion, ou existise recofiecemento por parte do licitador
de que adoece de erro ou inconsistencia que a fagan inviable, sera refugada pola Mesa de
Contratacion, en resolucion motivada.

A Administraciéon tera alternativamente a facultade de adxudicar o contrato a proposicidn mais
vantaxosa, mediante a aplicacién dos criterios establecidos no presente prego, sen atender
necesariamente ao seu valor econdmico, ou declarar deserta a licitacion, motivando en todo caso a
sUa resolucion con referencia aos criterios de adxudicacion que figuran no presente prego.

15.3 Renuncia:

A presentacion da oferta vincula ao contratista coa Administracion de tal modo que a renuncia a
adxudicacién do contrato ou a execucién da obra, realizada en calquera fase de tramitacion do
expediente (a maneira de exemplo: durante o prazo de presentacion de ofertas; antes ou despois de:
a) a apertura de plicas, b) a proposta da Mesa de Contratacion, c) a adxudicacion, d) antes da
formalizaciéon do contrato, e) a comprobacién do replanteo , f) o inicio e execucién das obras, g) a
recepcion, etc. faculta a Corporacién a que proceda a incautacidon da garantia, sen prexuizo da
esixencia de indemnizacion polos danos e perdas causados a Administracién contratante e demais
consecuencias previstas no TRLCSP.

Tendo en conta que os contratistas estan dispensados de constituir a garantia provisional, a
Corporacioén podera esixir o devandito importe mediante o procedemento de constrinximento, asi como
para a indemnizacion de danos e perdas.

15.4. No acordo ou resolucién de adxudicacién concretara o 6rgano competente da Corporacion a
designacion do técnico-director da obra e naqueles casos en que a direccién da obra se realice
mediante contrato de servizos logo da tramitacién previa do correspondente expediente de
contratacion.

16) Adxudicaciéon

16.1. Unha vez formulada a proposta de adxudicacidon pola Mesa de Contratacion requirirase ao
licitador que presentase a oferta mais vantaxosa para que dentro do prazo de dez dias habiles,
contados desde o seguinte a aquel en que recibise o requirimento, presente:

a)A documentacion xustificativa de acharse ao corrente no cumprimento das suas obrigas tributarias e
da Seguridade Social ou autorice ao 6rgano de contratacion para obter de forma directa a acreditacion
diso.
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b)Constituir a garantia definitiva por importe do 5 por cento do importe de adxudicacién, excluido o imposto
sobre o valor engadido, por calquera dos medios a que se refire o art. 96 do TRLCSP.

A Administracion podera rexeitar a admision de avais e seguros de caucién provenientes de entidades, que
se atopen en situacion de mora fronte a Administracién contratante como consecuencia da falta de
pagamento de obrigas derivadas da incautacién de anteriores avais ou seguros de caucién, e que
mantiveren non pagados os importes correspondentes a avais ou seguros de caucion xa executados 30
dias naturais despois de recibido na entidade o primeiro requirimento de pago. Para estes efectos o
contratista antes de constituir o aval ou o seguro de caucion debera informar a entidade avalista ou
aseguradora do disposto nesta clausula, sen que poida alegar en consecuencia descofiecemento no caso
de que o aval ou seguro for rexeitado pola Administracion.

C) Acreditacion de dispofier efectivamente dos medios persoais e materiais que se comprometera a dedicar
ou adscribir a execucion do contrato.

16.2 De non cumprirse adecuadamente o requirimento no prazo sinalado, entenderase que o licitador retirou
a sua oferta, procedéndose nese caso a solicitar a mesma documentacion ao licitador seguinte, pola orde
en que queden clasificadas as ofertas.

Todo iso sen prexuizo do sinalado no art. 60.2.d) e 61.2.€) do TRLCSP

16.3 O organo de contratacidon debera adxudicar o contrato dentro de cinco dias habiles seguintes a
recepcion da documentacion.

16.4 A adxudicacion notificaraselles aos licitadores.

lll.- Formalizacién do contrato.
17) Formalizacion do contrato.

A formalizacion do contrato debera efectuarse non mais tarde dos quince dias habiles seguintes a aquel en
que se reciba a notificacion da adxudicacion polos licitadores, na data que sinale a Administracion.

IV.- Execucién do contrato.
18.1. Acta de comprobacion do replanteo .

Dentro do mes seguinte a formalizacién do contrato efectuarase a comprobaciéon do replanteo, na data en
que a Administracién sinale, quedando obrigado o contratista, logo da notificacion previa, a acudir a esta e
subscribir a correspondente acta, de conformidade co artigo 229 do TRLCSP.

Se o contratista non acudira, sen causa xustificada, ao acto de comprobacion de replanteo a sua ausencia
considerarase como incumprimento do contrato coas consecuencias e efectos dispostos no artigo 237 do
TRLCSP.

18.2.- Comezo das obras e comunicacion apertura centro de traballo

O contratista debera iniciar as obras dentro dos quince dias seguintes ao da sinatura da Acta de
comprobacion de replanteo.

O adxudicatario debera comunicar a apertura do centro de traballo & autoridade laboral competente con
caracter previo o comezo dos traballos (art. 18 do Decreto 1627/97), documento cuxa presentacion debe
exhibirlle o contratista 6 director das obras e o coordinador de seguridade e saude.

Cando o resultado da comprobacién do replanteo demostre a posesion e disposicion real dos terreos, a sua
idoneidade e viabilidade do proxecto, a xuizo do facultativo director das obras, e sen reserva por parte do
contratista, dara aquel a autorizacién para inicialas, facéndose constar este aspecto explicitamente na acta
estendida, de cuxa autorizaciéon quedara notificado o contratista polo feito de subscribila, e empezandose a
contar o prazo de execucion das obras desde o dia seguinte ao da sinatura da acta.

18.3.- Programa de traballo, plan de seguridade e salde, plan de residuos e relacion de
subcontratistas e subministradores.-

Dentro dos 15 dias naturais seguintes ao da sinatura do contrato, e sempre antes do inicio das obras, o
contratista presentara o Programa de traballo e o Plan de seguridade e saude, o plan de residuos especifico
(6s efectos do disposto no art. 5 e concordantes do R.D. 105/2008) e relacion de subcontratistas e
subministradores, co importe de obra que se ha realizar, e neste caso, para os efectos da clausula 35 do
presente prego.

A aprobacion do Plan de seguridade e saude corresponderalle ao presidente da Corporaciéon despois do
informe do coordinador de seguridade e saude.

Atendendo a natureza da obra, o presidente da Corporacion, por proposta do técnico director podera eximir
ao contratista da presentacion do programa de traballo.

En ningun caso dispensarase a presentacion de programa de traballo para as obras plurianuais.
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19) Carteis e sinais.

19.1.- Na data en que comecen os traballos, o contratista queda obrigado a colocar a sua costa un
cartel relacionado coa obra, coas caracteristicas e formato que sinale a Administracién provincial.

O devandito cartel debera manterse na obra ata que se devolva a garantia definitiva, sendo
responsable o contratista durante o devandito prazo de que o cartel permaneza instalado en perfectas
condicions.

Transcorrido dito prazo o contratista debera proceder a retirada do cartel a sua costa.

Asi mesmo, o contratista esta obrigado a instalar a sua costa os sinais indicativos de obras, perigo,
precaucion, desviacion, etc., de conformidade co disposto no Cddigo da circulacion e normativa de
prevencion de riscos laborais, e a adoptar todas as precauciéns precisas desde o comezo das obras
ata a sua total terminacién, sendo persoalmente responsable dos accidentes motivados por
incumprimento desta clausula.

19.2.- Fotografias.

O adxudicatario debera acompafiar a cada certificacion de obra as seguintes fotografias en triplicado:
a) Do cartel da obra.

b) Do cartel da obra e a sua contorna.

En ambos os casos debera levar ao dorso a sinatura do director da obra e a data da sua realizacion.

Na data da acta de recepcion o adxudicatario debera entregarlle a Administracién a reportaxe
fotografica ou en video relativo ao desenvolvemento, execucion e finalizacion das obras nas suas
distintas fases. A citada documentacion podera utilizala a Administracién libremente e sen limitacion
temporal.

20) Ocupacion de terreos.

O contratista non pode ocupar os terreos afectados pola obra ata recibir a orde correspondente da
direccion.

21) Desenvolvemento dos traballos.

21.1.- O contratista debera executar as obras con materiais € medios de primeira calidade e nas
condicidns esixidas no proxecto aprobado e toda a documentacion que a integra, asi como de
conformidade coas instrucions ou regulamentos técnicos nacionais obrigatorios, a condicion de que
sexan compatibles co dereito comunitario nos termos establecidos no artigo 117 do TRLCSP.

Asi mesmo, debera utilizar os elementos persoais e auxiliares mais cualificados nas condiciéns
esixidas pola boa practica da construcion.

21.2.- Recepcion e recusacion de materiais.- O contratista sé pode empregar os materiais na obra tralo
exame previo e aceptacion polo técnico-director, nos termos e formas que este sinale, para o correcto
cumprimento das condicidons convidas. Se o técnico-director non aceptase os materiais sometidos ao
seu exame debera comunicalo por escrito ao contratista, sinalando as causas que motiven tal decision.

21.3.- Obras defectuosas ou mal executadas.- Ata que tefia lugar a aprobacién da devolucién da
garantia definitiva o contratista respondera da execuciéon da obra contratada e das faltas que nela
houber, sen que sexa eximente, nin lle dea dereito ningun, a circunstancia de que os representantes da
Administracién examinen ou recofiezan, durante a sua construcion, as partes e unidades da obra ou os
materiais empregados, nin que sexan incluidos estes e aqueles nas medicions e certificacions parciais.

21.4.- Demolicion e reconstrucion das obras defectuosas ou mal executadas.- Se se advirten vicios ou
defectos na construcion, ou se tefien fundadas razéns para crer que existen vicios ocultos na obra
executada, o técnico-director ordenara durante o curso da execucion, e sempre antes da aprobacion
da devolucién da garantia definitiva, a demolicion e reconstrucién das unidades de obra en que se
dean aquelas circunstancias, ou as accions precisas para comprobar a existencia de tales defectos
ocultos.

21.5.- Responsabilidade por vicios ocultos.- Se a obra se arruina con posterioridade a expiracién do
prazo de garantia por vicios ocultos da construcién, debido a incumprimento do contrato por parte do
contratista, respondera este dos danos e perdas que se manifesten durante o termo de quince anos
contados desde a recepcion.

Transcorrido este prazo sen que se manifestara ningun dano ou perda, quedara totalmente extinguida
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a responsabilidade do contratista, de conformidade co artigo 236 do TRLCSP.

22) Direccién e inspeccion das obras.

A direccion e inspeccion das obras correspondelle ao técnico-director destas (director de obra e no seu caso
director de execucion da obra, de acordo co disposto nos arts. 12 e 13 da Lei 38/99, do 5 de novembro, de
ordenacion da edificaciéon), o cal ditara as instrucidons necesarias ao contratista para a normal e eficaz
realizacion daquelas e sinalara o ritmo de execucién conveniente, mediante as anotaciéns correspondentes
no Libro de ordes. No entanto, a Presidencia da Corporacion podera inspeccionar as obras cando o estime
oportuno ou encomendarlles as ditas funcidns aos técnicos da Corporacion.

23) Lexislacion laboral e Seguridade Social.
O contratista debera observar as disposicions vixentes en materia laboral e de Seguridade Social.

24) Prevencion de riscos laborais.

O contratista debera observar as disposicidons vixentes en materia de seguridade e hixiene no traballo e
prevencion de riscos laborais.

24.bis).- Producién e xestién de residuos.
O contratista debera observar as disposicions vixentes en materia de produccién e xestion de residuos.

25) Responsabilidade. Danos.

Sera por conta do contratista a responsabilidade derivada de todos os danos, prexuizos e acciéns de
calquera natureza que sexan ocasionados a terceiras persoas polo seu persoal, a sia maquinaria ou como
consecuencia dos traballos realizados. Esta responsabilidade non se extinguird ata que expire o prazo de
garantia da obra.

Cando tales danos e perdas sexan ocasionados como consecuencia inmediata e directa dunha orde da
Administracion, sera esta responsable dentro dos limites establecidos na lei.

Asi mesmo, o contratista respondera civil e, no seu caso, penalmente dos danos causados a Administracion
contratante ou a terceiros como consecuencia dos vicios ocultos das obras.

A cantidade en que se concreten tales danos sera inmediatamente esixida pola via de constrinximento
administrativo.

26) Gastos de transporte e almacenaxe.

O contratista estara obrigado a sufragar os gastos de transporte de materiais ata o lugar sinalado e no prazo
convido e, no seu caso, os gastos de almacenaxe e depdsito.

27) Custodia e conservacion.

O contratista debera responder da custodia e conservacion dos materiais e instalacions, sen que tefa
dereito a indemnizacion por causa de avaria, perdas ou prexuizos nos bens, ata a aprobacion da devolucion
da garantia definitiva.

Cando as obras incluan instalaciéns tales como aparatos elevadores, climatizacion, aire acondicionado,
vapor, rio etc. A empresa adxudicataria debera realizar, ben directamente, ben a través dunha empresa
especializada, o mantemento das mesmas ata que finalice o prazo de garantia establecido na clausula 37
do presente prego, asumindo os gastos que de elo se deriven.

28) Gastos de anuncios e tributos e varios.

No presente expediente non existe gastos de publicidade de licitacion que deban ser abonados polo
contratista. O que si debera pagar son todos os impostos, contribucidns, taxas e prezos publicos que pesen
sobre o contrato ou, no seu caso, sobre o obxecto do contrato, asi como obter a licenza de obras ou
imposto sobre construcions, obras e instalacions, se procedese, e 0 aboamento do tributo correspondente.
Seran por conta do adxudicatario e sen que supofia custo ningin para a administracién, a realizacién
daqueles proxectos de instalaciéns e equipos que no seu caso se prevexan no proxecto (electricidade,
centros de transformacion, aparellos elevadores, climatizacion, etc.), que sexan necesarios para aprobalos
0s organismos competentes da administracion, asi como a tramitacién ante os devanditos organismos e
pago das taxas correspondentes.

29) Control de calidade.
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A administracion, a través da Direccion, de acordo co na clausula 29 do prego ordenara a unha
empresa especializa neste tipo de controis, contratada pola administracién, que se verifiquen os
ensaios e analises de materiais e unidades de obra que en cada caso resulten pertinentes e os gastos
que se orixinen seran da conta do contratista ata un importe maximo do 1% do presuposto de
adxudicacién material da obra ou, no seu caso, da porcentaxe que, excedendo deste 1% (expresado
en seis decimais), ofreza o adxudicatario, con arranxo 6 seguinte modelo:

A mesma Direccion fixara o numero, forma e dimensions e demais caracteristicas que deben reunir as
mostras e probetas para ensaio e analise, caso de que non exista disposiciéon xeral ao efecto, nin
estableza tales datos o prego de prescriciéns técnicas particulares. Este control é independente do
control interno que realice o adxudicatario conforme o establecido na clausula 12.2 e cuxo estrito
cumprimento esixira a Administracion a través da direccion facultativa, tanto no que se refire ao
programa de control, ensaios , como a cantidades destinadas a esta finalidade.

30) Dereitos do adxudicatario.

30.1.- Dereito ao aboamento da obra que realmente execute conforme as clausulas do presente prego,
e de conformidade co programa de traballo previsto para cada anualidade e de conformidade co artigo
216 TRLCSP na sua redaccion dada pola disposicion final sétima da Lei 11/2013, de 26 de xullo, de
medidas de apoio 6 emprendedor e de estimulo de crecemento e da creacién de emprego, a
administracion tera a obrigacion de aboar o prezo dentro dos trinta dias seguintes a data de aprobacion
das certificacions da obra ou dos documentos que acreditan a conformidade co disposto no contrato
dos bens entregados ou servizos prestados, sen prexuizo do establecido no artigo 222.4.

A execucién da obra por importe superior ao previsto en cada anualidade, ainda no caso de que conte
coa autorizacion da direccion, non lle dara dereito ao contratista ao seu aboamento ata que non se
inclia no orzamento a dotacion necesaria para facer fronte a4 anualidade correspondente.

30.2.- Se a Administracion se demorase, debera aboar 6 contratista, a partir do cumprimento de dito
prazo de trinta dias 6s intereses de demora e a indemnizacién polos custos de cobro nos termos
previstos na Lei 3/2004, de 29 de novembro, pola que se establecen as medidas de loita contra a
morosidade nas operacidéns comerciais. Para que haxa lugar ¢ inicio do computo de prazo para o
devengo de intereses, o contratista tera que ter cumprido a obrigacion de presentar a factura diante do
rexistro administrativo correspondente, en tempo e forma, no prazo de trinta dias dende a data de
entrega efectiva das mrecancias ou a prestacion do servizo.

Sen prexuizo do establecido nos artigos 2224 e 235.1, a administracion debera aprobar as
certificaciéons de obra ou os documentos que acrediten a conformidade co disposto no contrato dos
bens entregados ou servizos prestados dentro dos trinta dias seguintes a entrega efectiva dos bens ou
prestacion do servizo, salvo acordo expreso en contrario establecido no contrato e en algun dos
documentos que rexan a licitacion.

En todo caso, se o contratista incumprira o prazo de trinta dias para presentar a factura diante do
rexistro administrativo, o devengo de intereses non se iniciara ata transcorridos trinta dias dende a data
de presentacién da factura no rexistro correspondente, sen que a administracion aprobara a sua
conformidade, se procede, e efectuado o correspondente abono.

No suposto de que algunha certificacion contefia algun erro ou omisién, e o contratista non houbera
advertido no momento de prestar conformidade a certificaciéon, expresamente e por escrito a existencia
do mesmo, o prazo para esixir os xuros de mora non se iniciara ata que se subsanen os defectos que
contivera a certificacion, computandose, polo tanto, o prazo para esixir os xuros de demora a partir da
expedicion da certificacion subsanada.

De igual modo se a factura contivera algin erro ou omisién ou esta non se houbera presentado no
rexistro xeral, o prazo para esixir os xuros de demora non se iniciara ata que se subsanen os defectos
que contivera a factura ou ata que se presente a mesma no rexistro xeral.

30.3.- Dereito a suspension do cumprimento do contrato no caso de que a demora do pago fose
superior a catro meses, debendo comunicarlle & Administracion cun mes de antelacion tal
circunstancia, para efectos do recofecemento dos dereitos que poidan derivarse da devandita
suspension, nos termos establecidos no art. 216.5 do TRLCSP.

30.4.- Dereito a resolver o contrato e ao resarcimento dos prexuizos que como consecuencia diso se
lle orixinen, se a demora da Administracion fose superior a seis meses. (artigo 216.6 na sua redaccion
dada pola Lei 14/2013, de 27 de setembro, de apoio a emprendedores e a sUa internacionalizacion)

30.5.- Dereito a transmitir os dereitos de cobranza, nos termos do artigo 218 do TRLCSP e nas
condicidns sinaladas na clausula 31.5 do presente prego.
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31) Aboamento da obra executada.

31.1. Mediciéns.- O técnico director realizara mensualmente e na forma que estableza o prego de
prescricions técnicas, a medicién das unidades de obra executadas durante o periodo de tempo anterior. O
contratista podera presenciar a realizacion de tales medicions.

Para as obras ou partes de obra cuxas dimensions e caracteristicas vaian quedar posterior e definitivamente
ocultas, o contratista esta obrigado a avisar a direccién coa suficiente antelacion, co fin de que esta poida
realizar as correspondentes medicions e toma de datos, levantando os planos que as definan, cuxa
conformidade subscribira o contratista.

A falta de aviso anticipado, cuxa existencia lle corresponde probar ao contratista, queda este obrigado a
aceptar as decisions da Administracién sobre o particular.

31.2.- Relaciéns valoradas.- O técnico director tomando como base as mediciéns das unidades de obra
executada a que se refire o apartado anterior e os prezos contratados, redactara mensualmente a
correspondente relacién valorada a orixe.

31.3.- Certificacions.- As certificacions expediranse tomando como base a relacion valorada e tramitaraas
o técnico director nos dous dias seguintes do periodo que corresponda previa a audiencia ao contratista
para os efectos da sua conformidade ou reparos.

No suposto de obras plurianuais as certificacions deberan axustarse as anualidades previstas sen que
nunha unica certificaciéon se poidan reflectir importes correspondentes a distintas anualidades.

31.4.- Pagos.

31.41.- Os pagos verificaranse contra certificacions mensuais acompafadas de relacién valorada

expedidas polo técnico director da obra e aprobadas pola Presidencia ou érgano competente da
Corporacion. Asi mesmo, o contratista debera presentar factura por igual importe ca o da certificacién.

Teran o caracter de pago a conta, suxeitas as rectificacions e variaciéons que se produzan na medicion final
e sen supor en forma ningunha aprobacion e recepcion das obras que comprenden.

O contratista tera a obrigacién de presentar a factura que expediu polos servizos prestados ou bens
entregados diante do correspondente rexistro administrativo a efectos da sua remisién 6 o6rgano
administrativo ou unidade a que corresponda a tramitacion da mesma.

Datos que debera conter a factura correspondente:

1.- Identificaciéon do 6rgano administrativo con competencias en materia de contabilidade publica-
(datos a cubrir pola administraciéon contratante)

2.- Identificacion do 6rgano de contratacion: (datos a cubrir pola
administracién contratante)
3.- Destinatario: (datos a cubrir pola administracion contratante)

31.4.2. Aboamentos a conta por materiais acumulados

1. O contratista tera dereito a percibir aboamentos a conta ata o 75 por 100 do valor dos materiais
acumulados necesarios para a obra despois da autorizacion do érgano de contratacion que tera por unico
obxecto controlar que se trata dos devanditos materiais e que se cumpren os seguintes requisitos:

a) Que exista peticidon expresa do contratista, acompafiando documentacion xustificativa da

propiedade ou posesién dos materiais.

b) Que foran recibidos como utiles e almacenados na obra ou lugares autorizados para iso.

c) Que non exista perigo de que os materiais recibidos sufran deterioraciéon ou desaparezan.

d) Que o contratista preste a sua conformidade ao plan de devolucién das cantidades anticipadas, para
deducilo do importe total das unidades de obra en que queden incluidos tales materiais. Este plan
elaborarao a Direccién de Obra acompafiandoo coa relacion valorada.

€) Que o contratista constitia aval de acordo co establecido no 31.4.4 deste prego.

2. As partidas correspondentes a materiais acumulados poderan incluirse na relacion valorada

mensual ou noutra independente.

3. Para efectos do calculo do valor unitario do material tomarase o resultado de aplicar o coeficiente de
adxudicacién ao valor do custo inicial fixado no correspondente proxecto, incrementado, no seu caso, nas
porcentaxes de beneficio industrial e gastos xerais.

Se a unidade de obra onde se atopa o material obxecto do aboamento non tivese a regulamentaria
descomposicion de prezos e non figurase no proxecto o custo inicial fixarao a direccién da obra, non
podendo exceder o 50 por 100 do prezo da devandita unidade de obra.

Soamente procedera o aboamento da valoracidon resultante cando exista crédito suficiente con cargo a
anualidade correspondente no exercicio econdmico vixente. No caso de que non se puidese cubrir a
totalidade do aboamento a conta reflectido na relacion valorada, procederase ao aboamento que
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corresponda ao crédito dispofiible da anualidade do exercicio econémico de que se trate.
31.4.3. Aboamentos a conta por instalacions e equipos.

1. O contratista tera dereito a percibir aboamentos a conta por razén das instalacions e equipos
necesarios para a obra, de acordo coas regras seguintes:

a) O aboamento vira determinado pola parte proporcional da amortizacion, calculado de acordo coa
normativa vixente do imposto sobre sociedades, tendo en conta o tempo necesario de utilizacion.

b) No caso de instalacions, o0 aboamento non podera superar o 50 por 100 da partida de gastos xerais
que resten por certificar ata a finalizacién da obra e no de equipos o 20 por 100 das unidades de obra
aos prezos contratados que resten por executar e para as cales se faga necesaria a utilizacion
daqueles.

c) O célculo da cantidade que se ha aboar debera acompanarse dunha memoria explicativa dos
resultados obtidos.

d) Que o contratista constitua aval de acordo co establecido no 31.4.4 deste prego.

2. Canto aos requisitos para estes aboamentos, tramitacion e devolucion estarase ao disposto no
apartado 31.4.2.

31.4.4. Garantias por aboamentos a conta por materiais acumulados e por instalaciéns e

equipos.

Para realizar o devandito aboamento sera necesaria a constitucion previa do correspondente aval polo

importe correspondente ao do respectivo aboamento a conta, de acordo co establecido no art. 232 .2
do TRLCSP

O contratista tera dereito a cancelacion total ou parcial destas garantias a medida que vaian tendo
lugar as deducions para o reintegro dos aboamentos a conta percibidos.

31.5.- Os contratistas que, conforme o artigo anterior, tefian dereito de cobranza fronte &
Administracion, poderan cedelo conforme a dereito.

Para que a cesién do dereito de cobranza tefia plena efectividade fronte a Administracién, sera
requisito imprescindible a notificacion fidedigna a esta do acordo de cesiéon. Para ese efecto,
considerarase que a notificacion se produciu cando se consignou mediante dilixencia no documento
xustificativo do crédito, a toma de razén no Libro de rexistro de transmisiéns de certificacions.

Unha vez que a Administracion tefia cofecemento do acordo de cesion, o mandamento de pago
expedirase a favor do cesionario. Antes de que a cesidn se pofa en cofilecemento da Administracion,
os mandamentos de pago a nome do contratista produciran efectos liberatorios.

32) Prérrogas.

Se o atraso na execucion das obras fose producido por motivos non imputables ao contratista e este
ofrecese cumprir 0 seu compromiso se se lle da unha prérroga do tempo que se lle sinalou o érgano de
contrataciéon podera concedela por un prazo que sera polo menos igual ao tempo perdido, a non ser
que o contratista pedise outro menor.

33) Prazo de execucion do contrato e penalidades administrativas.

O contratista esta obrigado a cumprir o contrato dentro do prazo total fixado para a sua realizaciéon de
acordo coa oferta que formule, asi como, dos prazos parciais sinalados para a sua execucion
sucesiva.A constitucion en mora do contratista non precisara intimacién previa por parte da
Administracion.

Cando o contratista por causas imputables a el, incorrese en demora respecto ao cumprimento do
prazo total, a Administracion podera optar indistintamente pola resolucion do contrato ou pola
imposiciéon das penalidades diarias na proporcion de 0,20 euros por cada 1000 euros do prezo do
contrato.

No caso de que o adxudicatario ofertase reduciéon de prazo de execucion e a demora fose imputable ao
contratista as penalidades diarias indicadas no paragrafo anterior seran as seguintes:

REDUCCION (% sobre o prazo de execucion) PENALIDADES

Ata un 55% ou mais 1 por cada 1.000 euros

Ata un 50% 0,95 por cada 1.000 euros

Ata un 45% 0,90 por cada 1.000 euros
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Ata un 40% 0,85 por cada 1.000 euros

Ata un 35% 0,80 por cada 1.000 euros
Ata un 30% 0,75 por cada 1.000 euros
Ata un 25% 0,70 por cada 1.000 euros
Ata un 20% 0,65 por cada 1.000 euros
Ata un 15% 0,60 por cada 1.000 euros
Ata un 10% 0,55 por cada 1.000 euros
Ata un 5% 0,50 por cada 1.000 euros

A Administracion tera a mesma facultade a que se refire o apartado anterior respecto ao incumprimento por
parte do contratista dos prazos parciais, ou cando a demora no cumprimento daqueles faga presumir
razoablemente a imposibilidade do cumprimento do prazo total.

Cada vez, que as penalidades por demora alcancen un multiplo do 5 por 100 do prezo do contrato, o érgano
de contratacion estara facultado para proceder a sua resolucion ou acordar a continuidade da sua execucién
con imposicion de novas penalidades.

34) Modificacions de obras.

34.1.- En ningun caso o técnico director das obras ou o adxudicatario poderan introducir ou executar
modificacidons nas obras comprendidas no contrato sen a debida aprobacion técnica da modificacion e a
aprobacion econdmica do orzamento reformado resultante, no seu caso, como consecuencia dela.

Antes de proceder a redaccion da modificacion do proxecto debera darse audiencia 6 redactor do proxecto
ou das especificacions técnicas, se estes foran preparados por un terceiro alleo 6 érgano de contratacién en
virtude dun contrato de servizos, para que, nu prazo non inferior a tres dias, formule as consideracions que
por conveniente.

A mencionada aprobacién corresponderalle ao érgano de contrataciéon, previa audiencia do contratista,
fiscalizacion do gasto e existencia de crédito.

Todo iso sen prexuizo do disposto no art. 162.4 do TRLCSP, para os supostos a que se refire o devandito
precepto.

Non obstante o disposto no apartado anterior sé poderan introducirse variacions sen previa aprobacion
cando consistan na alteracion no numero de unidades realmente executadas sobre as previstas nas
medicions do proxecto, sempre que non representen un incremento do gasto superior ao 10 por 100 do
prezo primitivo do contrato (art. 234 do TRLCSP).

As variacidéns mencionadas no paragrafo anterior, respectando en todo caso, o limite previsto nel iranse
incorporando as relacions valoradas mensuais e poderan ser recollidas e aboadas nas certificacions
mensuais, ou con cargo ao crédito adicional do 10 por 100 a que se refire o artigo 47.2 da Lei 47/2003.
Xeral Presupostaria.. No entanto, cando con posterioridade a elas houber necesidade de introducir no
proxecto modificaciéns das dispostas no art. 234 do TRLCSP haberan de ser recollidas tales variacions na
proposta que se ha elaborar sen necesidade de esperar para facelo & certificacion final citada.

34.2.- Seran obrigatorias para o contratista as modificacions no contrato de obras que, se acorden de
conformidade co establecido no artigo 219 e no titulo V do libro | do TRLCSP. En caso de supresion ou
reducion de unidades de obras, o contratista non tera dereito a reclamar indemnizacion ningunha.

A modificacién do contrato non podera realizarse coa fin de adicionar prestaciéns complementarias as
inicialmente contratadas, ampliar o obxecto do contrato a fin de que poida cumprir finalidades novas non
contempladas na documentacion preparatoria do mesmo, ou incorporar unha prestacion susceptible de
utilizacion ou aproveitamento independente. Nestes supostos, debera procederse a unha nova contratacion
da prestacién correspondente, na que podera aplicarse o réxime establecido para a adxudicacion de
contratos complementarios se concorren as circunstancias previstas nos artigos 171.b e 174.b).

Modificacions previstas na documentacion que rexe a licitacion:
A modificaciéon non podera exceder do 10% do prezo do contrato.
Modificacions non previstas na documentacion que rexe a licitacion:

1.- As modificacidons non previstas neste prego s6 poderan efectuarse cando se xustifique suficientemente a
concorrencia de algunha das seguintes circunstancias:

a.- Inadecuacién da prestacion contratada para satisfacer as necesidades que pretenden cubrirse mediante
o contrato debido a erros ou omisions padecidos na redacciéon do proxecto ou das especificacions técnicas.

b. Inadecuacion do proxecto ou das especificacions da prestacion por causas obxectivas que determinen a
sua falta ou idoneidade consistentes en circunstancias de tipo ecoldxico, hidrico, arqueoldxico, medio
ambiental ou semellantes, postas de manifesto con posterioridade & adxudicacion do contrato e que non
fosen previsibles con anterioridade aplicando toda a dilixencia requirida de acordo con unha boa practica
profesional na elaboracién do proxecto ou na redaccién das especificacions técnicas.
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c.- Forza maior ou caso fortuito que fixesen imposible a realizacion da prestacion nos termos
inicialmente definidos.

d.- Conveniencia de incorporar a prestacion avances técnicos que a melloren notoriamente, sempre
que a sua dispofiibilidade no mercado, de acordo co estado da técnica, se producira con posterioridade
a adxudicacioén do contrato.

e.- Necesidade de axustar a prestacion a especificacions técnicas, medio ambientais, urbanisticas, de
seguridade ou de accesibilidade aprobadas con posterioridade a adxudicacion do contrato.

2.- A maodificacién do contrato acordada conforme ao previsto en esta clausula, non podera alterar as
condiciéns esenciais da licitacion e adxudicacion, e debera limitarse a introducir as variacions
estritamente indispensables para responder a causa obxectiva que a faga necesaria.

3.- Aos efectos do previsto no apartado anterior, entenderase que se alteran as condicions esenciais de
licitacion e adxudicacion do contrato nos seguintes casos:

a.- Cando a modificacion varie substancialmente a funcién e caracteristicas esenciais da prestacion
inicialmente contratada.

b.- Cando a modificacién altere a relacion entre a prestacion contratada e o prezo, tal e como esa
relaciéon quedou definida polas condicions da adxudicacion.

c.- Cando para a realizacidon da prestacion modificada fose necesaria unha habilitaciéon profesional
diferente da esixida para o contrato inicial ou unhas condicions de solvencia substancialmente
distintas.

d.- Cando as modificacions do contrato igualen ou excedan, en mais ou menos, o 10 % do prezo de
adxudicacién do contrato; no caso de modificacions sucesivas, o conxunto de elas non podera superar
este limite.

e.- En calesqueira outros casos nos que poida presumirse que, de ter sido cofiecida previamente a
modificacion, houbesen concorrido ao procedemento de adxudicacion outros interesados, ou que os
licitadores que tomaron parte no mesmo houberan presentado ofertas substancialmente diferentes as
formuladas.

34.3.- Cando as modificaciéns supofian a introducién de unidades de obra non comprendidas no
proxecto ou cuxas caracteristicas difiran substancialmente delas, os prezos da sua aplicaciéon seran
fixados pola Administracion a vista da proposta do director facultativo das obras e das observaciéns do
contratista a esta proposta en tramite de audiencia, por prazo minimo de 3 dias habiles. Se este non
aceptase os prezos fixados, o 6rgano de contratacion podera contratalas con outro empresario nos
mesmos prezos que fixase ou executalas directamente.

34.4.- Cando como consecuencia da modificacién do contrato aumente o seu prezo, reaxustarase a
garantia que se cuantificara no 5% do incremento experimentado no prezo de adxudicaciéon (IVE
excluido) Esta garantia debera constituirse dentro do prazo maximo de 15 dias naturais contados
desde a notificacién de aprobacion da modificacion. A non constitucion da garantia dentro de devandito
prazo dara lugar a resolucion do contrato.

35) Cesion de contrato e subcontrato de obras.
a) Cesién de contrato

Os adxudicatarios non poderan ceder os dereitos dimanantes dun contrato de obras sen obter
previamente a autorizacién do 6rgano competente da Corporacion, cos requisitos e condicions
establecidos no artigo 226 do TRLCSP.

O cesionario debera constituir a garantia dentro do prazo maximo de 15 dias naturais contados desde
a autorizacion expresa polo érgano de contratacién da cesion. A non constitucion da garantia dentro do
devandito prazo dara lugar a resolucion do contrato.

b) Subcontratacién

Os adxudicatarios non poderan concertar con terceiros a realizacién parcial das obras sen obter
previamente a autorizacién do 6rgano competente da Corporacién, cos requisitos e condicions
establecidos nos artigos 227 e 228 do TRLCSP. En todo caso as prestacidns parciais que o
adxudicatario subcontrate con terceiros non poderan exceder do porcentaxe maximo establecido no
epigrafe 4BIS do cadro de caracteristicas do contrato.

O incumprimento por parte do contratista deste limite maximo de subcontratacién, establecido no
epigrafe 4BIS do cadro de caracteristicas do contrato, considerarase incumprimento das suas
obrigacions contractuais esenciais e en consecuencia dara lugar a resolucién do contrato con
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incautacion da garantia e indemnizacion por danos e perdas a administracion contratante.

Asi mesmo o contratista e subcontratistas deberan observar os requisitos e condiciéns establecidas na Lei
32/2006, do 18 de outubro, reguladora da subcontratacién no sector da construcion e Real decreto
1109/2007, do 24 de agosto, polo que se desenvolve a Lei 32/2006, do 18 de outubro, reguladora da
subcontratacion no sector da construcion.

O contratista esta obrigado a aboar o prezo pactado aos subcontratistas ou subministradores, dentro dos
prazos e conforme as condicidns establecidas no art. 228 do TRLCSP.

36) Recepcion das obras e certificacion final.

O contratista comunicaralle por escrito ao facultativo director da obra a data prevista para a sua terminacion,
cunha antelacion minima de 45 dias habiles.

A recepcion das obras realizarase como maximo dentro do mes seguinte & terminacién das obras.
Todo iso de conformidade co artigo 235 do TRLCSP.

O contratista ten obriga de asistir a recepcion da obra. Si por causas que lle sexan imputables non cumpre
esta obriga o representante da Administracion remitiralle un exemplar para que no prazo de dez dias
formule as alegacions que considere oportunas, sobre as que resolvera o érgano de contratacion.

Do resultado da recepcion levantarase unha acta que subscribiran todos os asistentes, retirando un
exemplar orixinal cada un deles.

Cando as obras non estean en estado de ser recibidas farase constar asi na acta e o seu director sinalara
os defectos observados e detallara as instrucions precisas fixando un prazo para remediar aqueles.

Se transcorrido o devandito prazo o contratista non o efectuase, podera concedérselle outro novo prazo
improrrogable ou declarar resolto o contrato.

Dentro do prazo de 3 meses contados a partir da recepcion, o érgano de contratacion debera aprobar a
certificacién final das obras executadas, que sera aboada ao contratista a conta da liquidaciéon do contrato
En canto ao prazo do xuro de mora estarase ao establecido na clausula 31.2 deste prego.

Obras contratadas polos concellos: Calquera saldo de liquidacion que resulte a favor do contratista,
debera ser financiado integramente polo concello contratante.

37) Prazo de garantia.
O prazo de garantia tera unha duraciéon dun ano contado desde a recepcion das obras.

Durante o prazo de garantia o contratista estara obrigado a garda e conservaciéon das obras, seguindo, no
seu caso, as instrucions que reciba do técnico-director, sendo responsable dos danos intrinsecos que nela
se produzan.

Se as obras se deteriorasen por incumprimento desta obriga, os traballos necesarios para a sua reparacion
executaraos a Administracion contratante, a conta do contratista.

38) Liquidacién e devolucion da garantia definitiva.

Dentro do prazo de 15 dias anteriores ao cumprimento do prazo de garantia, o director facultativo da obra,
de oficio ou a instancia do contratista, redactara un informe sobre o estado das obras. Se este fose
favorable, o contratista quedara relevado de toda responsabilidade, salvo o disposto no art. 236 do TRLCSP
(Responsabilidade por vicios ocultos), procedéndose & devolucibn ou cancelacion da garantia e &
liquidacién, no seu caso, das obrigas pendentes aplicandose ao pago destas ultimas o disposto no art. 216
do TRLCSP.

No caso de que o informe non fose favorable e os defectos observados se debesen a deficiencias na
execucion da obra e non ao uso do construido, durante o prazo de garantia o director facultativo procedera
a ditar as oportunas instruciéns ao contratista para a debida reparacion do construido, concedéndolle un
prazo para iso durante o cal continuara encargado da conservacidon das obras, sen dereito a percibir
cantidade ningunha por ampliaciéon do prazo de garantia.

Non obstante no suposto de que o contratista non faga as reparacions indicadas o érgano de contratacion
podera ordear a execucion das mesmas a outra empresa, correndo a costa do contratista adxudicatario da
obra o pago dos citados gastos, ben con cargo a garantia se fora suficiente, e se o importe da reparacion
excedera do importe da garantia esixirase o abono de ditos gastos pola via de apremio.

39) Causas de resolucion.
Seran as establecidas nos artigos 223 e 237 do TRLCSP, cos efectos dispostos no artigo 225 e 239.

40) Réxime xuridico.
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O presente contrato de execucion de obras ten caracter administrativo, e ambas as partes quedan
sometidas expresamente a lexislacion de contratos do sector publico e normas complementarias e no
seu caso da Comunidade Auténoma de Galicia nos termos do artigo 149.1.18 da Constitucion asi como
as demais disposicions de desenvolvemento, en especial o Regulamento de desenvolvemento;
supletoriamente aplicaranse as restantes normas de dereito administrativo e, na sua falta, as normas
de dereito privado.

As cuestions litixiosas xurdidas sobre interpretacion, modificacion, resolucion e efectos deste contrato
seran resoltos polo érgano de contratacion, cuxos acordos poran fin a via administrativa e contra os
cales habera lugar a recurso contencioso-administrativo, conforme ao disposto pola Lei reguladora da
devandita xurisdicidon, logo da interposicion, no seu caso, do recurso de reposicién potestativo e sen
prexuizo da interposicién de calquera outro recurso que os interesados estimen procedente. Nos
supostos a que se refire 0 artigo 40 do TRLCSP, na sua redacciéon dada pola Lei 34/2010 do 5 de
agosto, os interesados poderan interpor o recurso especial en materia de contratacion.

ANEXO I: CADRO DE CARACTERISTICAS DO CONTRATO

0. REGULACION

HARMONIZADA CONTRATO SUXEITO A REGULACION HARMONIZADA Non

1. PROXECTO CAMINO EN QUINTANS (AMEIXENDA) E OUTROS

1.bis. CODIFICACION A. Clasificacion
Nacional de
produtos por
Actividades (CNPA-

2009)

B. Vocabulario
comun de contratos
publicos.

REGLAMENTO (CE) N° 213/2008,
de 28 de noviembre de 2007

Codigo CPV: 45233200-1 Traballos diversos de pavimentacion.

2. ORZAMENTO A) Obras anuais 52.250,22.- Euros. (IVE INCLUIDO).

B) Obras Exercicio orzamentario importe (IVE incluido)
plurianuais 2017

3. APLICACION 454.61900

ORZAMENTARIA

4. PRAZO DE FIXADO NO PROXECTO (3 meses)

EXECUCION REDUCCION DO PRAZO COMO CRITERIO DE VALORACION: Si.

4. BIS PORCENTAXE
SUBCONTRATACION

Maximo 60% do prezo de adxudicacion.

5. CLASIFICACION

Non se esixe.

6. FORMA E MEDIO DE

SEN PUBLICIDADE OBLIGATORIA:

CONSULTAE LUGAR DE | a) Consulta a tres empresas Si
PRESENTACION b) BOP NO
c) Perfil do contratante NO
LUGAR DE PRESENTACION:
Rexistro Xeral do Concello de Ames
Praza do Concello, S/N, 15220.- Bertamirans (Ames)
7. PRAZO DE SEN PUBLICIDADE OBLIGATORIA: 8 dias naturais contados a partir do dia seguinte ao da

PRESENTACION DE
PROPOSICIONS

recepcion da peticion de oferta.

8.- PERFIL DO 8.1.- Enderezo paxina web: www.concellodeames.gal
CONTRATANTE 8.2.- Publicaciéon de adxudicacion (indicar a opcion elixida)
a) En BOP NO
b) En perfil do contratante Sl
9. GARANTIAS PROVISIONAL: Non se esixe.
DEFINITIVA: 5% do prezo de adxudicacion, sen |.V.E.
10. TAXAS DO Non ten.
CONTRATO
11. REVISION DE Non procede.
PREZOS

12. CONTROL DE
CALIDADE

13. IMPORTE MAXIMO
DOS GASTOS DE
PUBLICIDADE DE
LICITACION POR CONTA

Non existen gastos de publicacion.

Pz. Do Concello, n°2. Bertamirans
15220 AMES (A Coruiia)

Telf: 981 883 002
Fax: 981 883 925

concellodeames@concellodeames.gal
www.concellodeames.gal
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| DO CONTRATISTA [

OUTROS DATOS:

INFORMACION TELEFONO: Departamento de Contratacién do Concello de Ames. Teléfono: 981883002
LUGAR ONDE SE PODEN OBTER COPIAS DO PROXECTO E PREGOS: Copisteria Santiago de Compostela.-
Teléfono: 981599924,

ANEXO II: MODELO DE PROPOSICION

D./D? con domicilio en rda nam. teléfono
fax (optativo) direccion de correo electrénico con DNI (ou pasaporte ou
documento que o substitua) num. actuando en nome propio (ou en representacion de
DNI ou CIF nim. e con domicilio en nam. Teléfono . Fax:

) toma parte no procedemento negociado para a adxudicacion da execucion das obras comprendidas
no Proxecto de e a cuxos efectos fai constar:

1°.- Que ofrece o seguinte prezo:

PREZO sen L.V.EE. ..o, euros.

Imposto sobre o valor engadido (IVE) .......ccceeoiiiiiiiiieeeeee euros.
TOTAL (A+B). i euros.

2°.- Que ofrece un prazo de execucion de dias naturais.

3°.- Que cofiece e acepta cantas obrigas se deriven dos Pregos de clausulas administrativas particulares do presente
contrato, asi como do proxecto e documentacion técnica que o integra.

4° - Que acompaiia a documentacion esixida no Prego de clausulas administrativas particulares.

4° - Fai constar que na presente licitacion (indiquese o que proceda):

a) No concorre con empresas vinculadas.
b) Concorre coals seguinte/s empresal/s:
Denominacion:
CIF
, de de 201__

O LICITADOR (asinado e rubricado)

ANEXO Ill: MODELO DE SOBRE
MODELO DE SOBRE
A. DOCUMENTACION
B. REFERENCIAS TECNICAS: NON
C. OFERTA ECONOMICA E PRAZO DE EXECUCION.

Proposicion para tomar parte na contratacion das obras de (2) presentada por
Teléfono
Fax

, de de 2016

(1) Indicar sobre A, B ou C D segundo a documentacién que comprenda, conforme ao disposto na clausula 12.

Indicar o titulo do contrato.

ANEXO IV. CRITERIOS DE VALORACION E NEGOCIACION.

a) Oferta econdmica: Ata 40 puntos, valorados de acordo co programa de valoracién de ofertas da Deputacion
Provincial da Corufia.

b) Reducién do prazo de execucién da obra: outorgaranse 20 puntos 6 licitador que oferte un menor prazo de
execucion, sendo puntuado o resto das ofertas, neste apartado, de xeito proporcional.

A mesa de contratacion sera o 6rgano encargado da negociacion cos contratistas das proposiciéns que estes presenten
co fin de identificar a oferta mais vantaxosa. A negociacién articularase en tres fase: unha primeira fase o érgano de
negociacion avaliara as proposicions recibidas aplicando os dous criterios de valoracion ( oferta econémica e reducion
do prazo) unha vez acreditado que cumpren cos requisitos esixidos no sobre A. Nunha segunda fase o 6rgano de
negociacion comunicara a cada licitador a través da direccién de correo electrénico comunicada no modelo de
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proposicién en que posicion esta especificando as puntuacions totais e parciais obtidas por todas as proposiciéns
admitidas sen que poida divulgarse a identidade das licitadoras. A continuacion convidarase a todos os licitadores
admitidos a presentar nun prazo non superior a 48 horas a contar dende a recepcion do correo electrénico unha
segunda oferta en relacion cos criterios de negociaciéon que poidan ser mellorados polos licitadores. Os licitadores
deberan presentar unha oferta que mellore a inicial ou ratificarse na inicialmente presentada, no caso de que non
presenten oferta de mellora entenderase que se ratifican na inicial. As novas ofertas deberan sempre concretar a
oferta que se realiza non admitindose un ofrecemento xeral de igualar a oferta mais vantaxosa de outro licitador.

No procedemento de negociacion facilitarase a mesma oferta a todos os licitadores. En ningin caso de
proporcionara informacion particular que poida supor unha vantaxe para algun licitador en detrimento dos outros.
Co fin de garantir o principio de igualdade o 6rgano de negociacidon habilitara o sistema que considere mais
adecuado pra dar publicidade as consultas que se formulen ao longo da negociacion asi como das
correspondentes respostas outorgando un cédigo alfanumérico a cada un dos licitadores. En calquera momento
do procedemento o érgano de negociacién podera requirir aos licitadores que aclaren determinados aspectos da
sua oferta sen que coa sua aclaracion poidan modificar elementos substanciais desta e sempre que non se falsee
a competencia. Na terceira fase o 6rgano de negociacion realizara unha valoracion definitiva e formulara proposta
de adxudicacion.

ANEXO V. MODELO DECLARACION RESPONSABLE
Modelo declaracion responsable para licitar:

D/DB.....ooeeeeeeeeee e con DNI e domicilio
= R actuando en nome e representacion da
EMPIESA...uuveeeeeeieiaaaaeeeeeeesaseisiinnnns con domicilio €n..........ccccueeeevvvanann... e CIF................. a que representa no
procedemento de adxudicacion do contrato denominado "................ccccceeviiiiiiiiiiiieee e " (ou actuando en nome
propio).

DECLARA:

Que cumpre as condiciéns establecidas legalmente para contratar coa Administracion

Que en relacién co expediente ...................... cumpre cos requisitos de solvencia esixidos nos pregos

Que se compromete a acreditar documentalmente ante o Organo de Contratacién, no caso de ser requirido para
elo, todos e cada un dos extremos requiridos pola Lei e nos pregos, con anterioridade & adxudicacion, e no prazo
conferido ao efecto.

E para que asi conste e surta efectos ante o érgano de contratacion do concello de Ames, e en cumprimento do
disposto no artigo 146.4 do TRLCSP

PUNTO SEXTO.- ADXUDICACION DO PROCEDEMENTO NEGOCIADO DE
CONTRATACION DAS OBRAS DE REHABILITACION DE ESCOLA UNITARIA PARA
NUEVO USO (FOGAR DE TRANSITO).-

O senor alcalde informa a Xunta de Goberno Local da lista por orde decrecente de
puntuacién e proposta de adxudicacion que formula a Mesa de Contratacion no
procedemento negociado para a adxudicacién das obras de “Rehabilitacion de escola
unitaria para nuevo uso (fogar de transito)”.

O acordo de clasificacion de ofertas e requirimento de documentacion foi notificado ao
licitador clasificado en primeiro lugar e os demais participantes no procedemento de
contratacion.

Unha vez presentada polo clasificado en primeiro lugar a documentacién establecida no
artigo 151 do Texto refundido da Lei de contratos do sector publico, resulta procedente
adxudicar a obra.

Visto o que antecede e a fiscalizacién de conformidade da Intervencién Municipal de data 20
de setembro de 2017, a Xunta de Goberno Local, por unanimidade dos seus membros
presentes, previa delegacion da Alcaldia (decreto 480/2016), adopta os seguintes acordos:

Primeiro: A exclusion do procedemento de licitacion da empresa Serafin Lueiro Soto
por exceder na sua oferta o tipo de licitacion maximo, xa que ofertou un prezo de execuciéon
da obra de 140.299,11.- Euros (IVE incluido), cando o prezo maximo de licitacién establecido
era de 100.000.- Euros (IVE incluido).

Segundo: Adxudicar a realizacion da obra de “Rehabilitacion de escola unitaria para
nuevo uso (fogar de transito)” a empresa 2000 JOSCON CONSTRUCCIONES, S.L., con
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CIF B-15643299 nas seguintes condicions:

A.- Prezo: O importe da oferta do dito licitador ascende a contia de setenta e un mil euros
(71.000,00.- euros), sen IVE.

B.- IVE repercutible: A contia do IVE repercutible ao tipo do 21% ascende a contia de catorce
mil novecentos dez euros (14.910,00 .- euros).

C. Prazo de execucion: O prazo de execucion do contrato sera de 48 dias naturais, contados a
partir do dia seguinte ao da sinatura da acta de comprobacion de replanteo, salvo que exista
reserva fundada que impida o seu comezo.

D.- Nomear como director de obra ao arquitecto redactor do proxecto D. Isido Lopez Yafez e
coordinador de seguridade e saude a Pablo Xosé Pouso lglesias.

E.- Resto de condiciéns: O adxudicatario debera cumprir coas condicidons fixadas nos pregos de
clausulas administrativas particulares polo que se rexeu o procedemento, asi como coa
proposicion formulada.

Terceiro.- Facultar ao sefor alcalde, para cantas actuaciéns sexan precisas para a mellor
execucién do acordado.

PUNTO SI'ETIMO.,- CLASIFICACION DE OFERTAS E REQUIRIMENTO DE PRESENTACION DE
DOCUMENTACION PARA ADXUDICACION DO SERVIZO DE ESCOLAS CULTURAIS DO
CONCELLO DE AMES.-

A Mesa de Contratacidon constituida para adxudicacion do Servizo Escolas Culturais, en sesion
celebrada o 18 de setembro de 2017, formulou proposta de clasificacion por orden decrecente de
puntuacién das empresas admitidas a licitacién, de acordo todo elo co previsto no artigo 83 do
Real Decreto 1098/2001 de 12 de outubro polo que se aproba o Regulamento Xeral da Lei de
Contratos do Sector Publico.

En base ao anterior, e ao conxunto de antecedentes que figuran no expediente, a Xunta de
Goberno Local, por unanimidade dos seus membros presentes, previa delegaciéon da Alcaldia
(decreto 480/2016), adopta os seguintes acordos:

Primeiro.- Excluir do procedemento a4 empresa licitadora AURORA GARCIA GARCIA que
presenta a sua proposta para o Lote n°® 1 denominado Escola de Artes Plasticas por presentar a
documentacién en formato aberto e sen asinar.

Segundo.- Excluir do procedemento & empresa licitadora TANIA DORCA MARTINEZ que
presenta a sua proposta para o Lote n° 2 denominado Escola de Baile por non achegar ningunha
memoria explicativa e detallada de como va a desenvolver o servizo.

Terceiro.- Clasificar por orden decrecente de puntuacion as empresas participantes na licitacion e
declaradas admitidas no procedemento, do seguinte xeito:

Lote n° 1.- Escola de Artes Plasticas

Empresa Puntuacién Referencias | Puntuacion Oferta Puntuacion
Técnicas Econémica TOTAL
ESPROADE SL 35 50,00 85,00
AXOUXERE DEPORTE E 45 37,76 82,76
ANIMACION SL
SERVIPLUSTOTAL SL 36 21,79 57,79

Lote n° 2.- Escola de Baile

Puntuacion Puntuacion
Empresa Referencias Técnicas Puntuacién Oferta TOTAL
Econdémica
ESPROADE SL 50 50,00 100,00
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| SERVIPLUSTOTAL SL | 35 21,79 56,79
Lote n° 3.- Escola de Teatro
Puntuacion Puntuacion
Empresa Referencias Técnicas | Puntuacion Oferta TOTAL
Econémica

SERVIPLUSTOTAL SL 28 50,00 78,00
PRQDUCIONS TEATRAIS 50 16,67 66,67
TALIA SL

Cuarto.- Declarar que as caracteristicas esenciais da referida contratacion para o licitador
clasificado en primeiro lugar nos lotes n° 1 denominado Escola de Artes Plasticas, Lote n° 2
denominado Escola de Baile e Lote n® 3 Escola de Teatro son:

Quinto.- Prezo. As ofertas dos licitadores para cada un dos lotes é a seguinte:
Lote n°® 1.- Escola de Artes Plasticas

Empresa CIF Prezo/hora IVE (21%) Custo
monitor total
ESPROADE SL B-15664816 20,50 € 4,31€ 24,81 €
O orzamento maximo de licitacion pola duracién inicial ascende a:
Anos Meses N° horas Prezo/hor | IVE (21%) | Prezo/ hora CUSTO
estimadas a total TOTAL/ANO
2017 | outubro/decembro 88 20,50 € 2.182,84 €
4,31€ 24,81 €
2018 xaneiro /maio e 248 20,50 € 6.151,64 €
outubro/decembro 4,31€ 24,81 €
2019 xaneiro / maio 160 20,50 € 4,31 € 24,81 € 3.968,80 €
CUSTO CONTRATO DURACION INICIAL 12.303,28 €
Lote n° 2.- Escola de Baile
Empresa CIF Prezo/hora IVE (21%) Custo total
monitor
ESPROADE SL B-15664816 20,50 € 4,31€ 24,81€
O orzamento maximo de licitacion pola duracion inicial ascende a:
Anos Meses N° horas Prezo/hor | IVE (21%) | Prezo/ hora CUSTO
estimadas a total TOTAL/ANO
2017 outubro/decembro 33 20,50 € 431¢€ 24,81 € 818,56 €
2018 xaneiro /maio e 93 20,50 € 431€ 24,81 € 2.306,86 €
outubro/decembro
2019 xaneiro / maio 60 20,50 € 431¢€ 24,81¢€ 1.488,30 €
CUSTO CONTRATO DURACION INICIAL 4.613,73 €
Lote n° 3.- Escola de Teatro
Empresa CIF Prezo/hora IVE Custo total
monitor
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SERVIPLUSTOTAL SL B-70019294 26,79 € 5,62 € 32,41 €
O orzamento maximo de licitacion pola duracién inicial ascende a:
Anos Meses N° horas Prezo/hora | IVE (21%) | Prezo/ hora CUSTO
estimadas total TOTAL/ANO

2017 | outubro/decembro 77 26,79 € 5,62 € 32,41 € 3.896,01 €

2018 xaneiro /maio e 217 26,79 € 5,62 € 32,41 € 9.834,23 €
outubro/decembro

2019 xaneiro / maio 140 26,79 € 5,62 € 32,41 € 5.938,22 €
CUSTO CONTRATO DURACION INICIAL 19.668,48 €

Respectaranse os prezos e demais condicidns presentadas pola empresa adxudicataria.
Sexto.- Duraciéon do contrato.

A duracion inicial do contrato sera de DOUS (2) ANOS, podendo prorrogarse anualmente ata un
maximo de CATRO (4) ANOS (incluido periodo inicial e prérrogas).

A prestacién do servizo levarase a cabo entre os meses comprendidos de outubro a maio do ano
seguinte (ambos incluidos).

A prérroga sera obrigatoria para o contratista.

Aos efectos das prorrogas entenderase que o contrato se iniciara o dia 1 de outubro, ainda que este se
formalizase con anterioridade & mesma.

Excepcionalmente, poderase admitir unha execucion forzosa do contrato, cando, unha vez extinguida a
duracion total do mesmo, non concluise o procedemento para proceder a unha nova adxudicacion.
Esta prorroga acordarase polo érgano de contratacién, e sera obrigatoria para o empresario, sen que
poida producirse polo consentimento tacito das partes. Neste caso, as condicions do contrato
permaneceran inalterables durante o periodo de duracion da prorroga

Sétimo.- Resto de condicions. O adxudicatario debera cumprir coas condicions fixadas nos pregos
de clausulas administrativas particulares polo que se rexeu o procedemento, asi como coa proposicion
formulada.

No prazo de dez dias habiles, contados a partir do dia seguinte ao da notificacién do presente acordo,
o licitador clasificado en primeiro lugar debera presentar a seguinte documentacion imprescindible
para, de ser o caso, proceder a correspondente adxudicacion:

A) Documento acreditativo da personalidade xuridica do empresario
A-1) Empresario individual: fotocopia do NIF, pasaporte ou documento que o substitua.
A-2) Persoas xuridicas:

- Escritura de constitucion ou modificacion no seu caso, inscrita no Rexistro Mercantil, cando este
requisito fose esixible conforme a lexislacion mercantil que lle sexa aplicable.

Se non o fora: escritura ou documento de constitucion, de modificacion, estatutos ou acto fundacional,
no que conste as normas polas que se regula a sua actividade, inscritos, no seu caso no
correspondente rexistro oficial.

- Fotocopia da tarxeta de cédigo de identificacion fiscal (CIF), debidamente compulsada.
A-3) Empresas non espafiolas de Estados membros da Unién Europea

A capacidade de obrar das empresas non espafolas de estados membros da Unién Europea
acreditarase mediante a inscricidon no rexistro procedente de acordo coa lexislacion do Estado onde
estan establecidos ou mediante a presentacion dunha declaracién xurada ou un certificado, nos termos
que se establezan regulamentariamente, de acordo coas disposiciéns comunitarias de aplicacion.

A.4) Empresas non espafiolas de estados signatarios do Acordo sobre o Espazo Econémico Europeo

(Islandia, Liechtenstein e Noruega)

A capacidade de obrar destas empresas acreditarase mediante a inscricion no rexistro procedente de
acordo coa lexislacion do Estado onde estan establecidos ou mediante a presentacion dunha
declaracion xurada ou dun certificado, nos termos que se establezan regulamentariamente, de acordo
coas disposicions comunitarias de aplicacion (disposicion adicional 14 TRLCSP).
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A-5) Demais empresas estranxeiras

- Os demais empresarios estranxeiros deberan acreditar a sta capacidade de obrar cun informe
da Mision Diplomatica Permanente de Espafia no Estado correspondente ou da oficina consular
en cuxo ambito territorial radique o domicilio da empresa.

- Informe de reciprocidade: as persoas fisicas ou xuridicas de estados non pertencentes & Union
Europea deberan xustificar mediante un informe expedido pola Mision Diplomatica Permanente
Espafiola, na que se faga constar que o Estado de procedencia da empresa admite a sua vez a
participacion de empresas espafolas na contratacion coa Administracion en forma
substancialmente analoga.

A-6) Disposicibn comun a empresas estranxeiras (comunitarias ou non comunitarias): declaraciéon

de sometemento a xurisdicion de tribunais e xulgados espafiois.
As empresas estranxeiras deberan presentar unha declaracion de sometemento a xurisdicién dos
tribunais e xulgados espafois de calquera orde, para todas as incidencias que de modo directo ou
indirecto puidesen xurdir do contrato, con renuncia no seu caso, ao foro xurisdicional estranxeiro
que puidese corresponder ao licitante (art. 146.1.e da TRLCSP)

A-7) Empresas estranxeiras non comunitarias: sucursal en Espafia

De acordo co art. 55.2 da TRLCSP, non se esixe dado que non se trata dun contrato de obras.
A-8) Imposto de Actividades Econdémicas

O empresario adxudicatario debera achegar o ultimo recibo do Imposto sobre Actividades
Econdmicas ou o documento de alta no mesmo, cando esta sexa recente e non xurdise ainda a
obrigacion de pago. O alta debera achegarse, en todo caso, cando no recibo achegado non
conste o epigrafe da actividade. Esta documentacion estara referida ao epigrafe correspondente
ao obxecto do contrato que lles faculte para o seu exercicio no ambito territorial en que as
exercen, debendo complementarse cunha declaracion responsable do licitador de non darse de
baixo na matricula do citado Imposto.

B) Poderes

Cando o licitador non actie en nome propio ou se trate de sociedade ou persoa xuridica, debera
acompafarse dun poder notarial para representar a persoa ou a entidade en cuxo nome concorre
ante a administracion contratante.

O poder debera figurar inscrito previamente no Rexistro Mercantil nos casos en que dita inscricion
sexa esixida polo Regulamento do Rexistro Mercantil.

C) Acreditacion da clasificacion

Ao tratarse dun contrato de servizos, non se require clasificacion, ainda que esta podera
achegarse para acreditar a solvencia.

D) Acreditacién de solvencia econémica e financeira e solvencia técnica ou profesional

A solvencia econdmica e financeira, técnica ou profesional podera acreditarse tanto polos medios
establecidos na clausula 10.3 do presente prego como mediante a correspondente clasificacion
segundo ao lote ao que se presente.

E) Uniéns temporais de empresas

Indicacion dos nomes e circunstancias das empresas que a constitien, participacion de cada
unha delas e compromiso de constituirse formalmente en UTE no caso de resultar adxudicatarias,
de conformidade co artigo 59 da TRLCSP e clausula 10 do presente prego.

F) Rexistro oficial de licitadores e empresas clasificadas do Estado ou das Comunidades
Autonomas e rexistro voluntario de documentacién de empresas contratistas da
Deputacién da Coruia:

Os licitadores poderan indicar o rexistro no que estean inscritas, acompafiando a correspondente
certificacion onde se recollan ao puntos a que se refire o artigo 328 do TRCLSP, en cuxo caso
estaran dispensados de presentar os datos que figuren inscritos, sen prexuizo de que a
Administracion poida solicitar aqueles datos ou documentos que estime necesarios a fin de
verificar ou comprobar a sua exactitude ou vixencia.

Non obstante, aquelas empresas que con caracter voluntario figuren inscritas no Rexistro de
documentacion de empresas contratistas da Excma. Deputacion Provincial da Corufa ou
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Rexistro/s similares, acompafiaran unha copia do informe relativo aos datos inscritos ou simple
referencia ao numero de inscriciéon no Rexistro, e en consecuencia as empresas que figuren inscritas
no Rexistro de Contratistas da Deputacién Provincial da Corufia (Ordenanza reguladora do rexistro de
documentacion de empresas contratistas da Deputacion Provincial da Corufia, do rexistro de contratos
e dos rexistro de convenios, publicada no BOP n°® 64 con data do 20 de marzo de 1998) quedaran
dispensadas de presentar os documentos referidos nos apartados A), B), C), D), E) e F), sempre que
os citados documentos estean vixentes.

G) Certificado de atoparse ao corrente coa Seguridade Social

H) Certificado de atoparse ao corrente das suas obrigas tributarias co Estado
1) Seqguro de Responsabilidade Civil e Accidentes

Debera achegarse unha copia do contrato dun seguro de responsabilidade civil cunha cobertura
minima de trescentos mil €uros (300.000 €uros), que cubra a totalidade dos posibles danos persoais
e/ou materiais directos ou indirectos a terceiros ou bens que se poidan causar durante a execucion do
contrato.

K) Xustificante de ter constituida garantia definitiva

Debera achegarse xustificante de ter constituida unha garantia definitiva do 5% do importe de
adxudicacion excluido o imposto sobre o valor engadido. Esta garantia podera presentarse nalgunha
das formas previstas no artigo 96 do TRLCSP.

Lote Empresa Importe Adxudicacion | 5% garantia definitiva
(IVE excluido)
Lote n°® 1.- Escola de Artes ESPROADE SL 10.168,00 € 2.138,28 €
Plasticas
Lote n° 2.- Escola de Baile ESPROADE SL 3.813,00 € 800,73 €
Lote n° 3.- Escola de Teatro SERVIPLUSTOTAL SL 16.254,94 € 3.413,53 €

L) Xustificante de ter aboado os gastos dos anuncios.

Neste expediente non existen gastos de anuncios

Oitavo.- Facultar ao sefior alcalde, para cantas actuacions sexan precisas para a mellor execucion do
acordado.

E non habendo mais asuntos que tratar levantase a sesién as catorce horas, estendéndose a presente
acta que asina o sefior presidente, do que certifico.
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