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01.01 SERVIZO DE RRHH

Vacante. Funcionario/a
interino/a ata cobertura de
01.01.01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO c2 7.874,16 235,68 1.339,28 9.449,12 16 4.598,28 766,38 6.811,45 12.176,11 |vacante

Vacante. Funcionario/a
interino/a ata cobertura de
01.01.02 AUXILIAR ADMINISTRATIVO c2 7.874,16 1.259,52 1.508,32 10.642,00 16 4.598,28 766,38 6.811,45 12.176,11 |vacante

vacante. Funcionario/a
interino/a por programa,
trienios no cadro de

EXERCICIO 2021 5
ANEXO DE PERSOAL 2
FUNCIONARIOS o
L
&
CUSTO ANUAL DE CUSTO ANUAL DE

CODIGO /DENOMINACION Grupo RermBucions | NVEL COMPLEM. COMPLEM. Rempucions OBSERVACIONS 5
sotbos | TRIENIOS | e oS | BAsicas DESTINO COMPLEM. | DESTINO | COMPLEM. | OUTROS |COMPLEMENTARIA o

(SOLDO + L s
TRIENICS) DESTINO | PAGAS | ESPECIFICO | COMPLEM. [a]
EXTRAS T
- i 9]
01 |DEPARTAMENTO DE SECRETARIA E ADMINISTRACION XERAL <
SECRETARIO/A- <
01.00.01 COORDINADOR/A At 1457268  5.047,92 201806|  21.63866 30 1272924| 212154  23471,70 38.022,48 |Funcionarioa de carreira x
=]
Vacante. Funcionario interino =
01.00.02 TECNICO DE SECRETARIA Al 14.572,68 560,88 1.556,46 16.690,02 24 7.659,48 1.276,58 13.046,78 21.982,84 |ata cobertura vacante é
7]
w
a
<
=
<
a

02/03/2021

sinado Dixitalmente no Concello de Ames - https://sede.concellodeames.gal - Cédigo Seguro de Verificacion: 15220IDOC26690FC4ADCC2474D8C

01.01.03 AUXILIAR ADMINISTRATIVO c2 7.874,16 0,00 1.300,40 9.174,56 16 4.598,28 766,38 6.811,45 12.176,11 |funcionario por programa
SERVIZO DE ARQUIVO,
01.02 DOCUMENTACION E INFORMATICA
01.02.01.01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO c2 7.874,16 1.768,80 1.592,80 11.235,76 16 4.598,28 766,38 6.811.45 12.176,11 |Funcionario/a de carreira
Vacante. Funcionario/a

interino/a ata cobertura de
01.02.01.02 AUXILIAR DE ARQUIVO c2 7.874,16 1.295,40 1.514,30 10.683,86 16 4.598,28 766,38 6.811,45 12.176,11 |vacante

interino/a ata cobertura de

01.02.02.01 INFORMATICO A2 12.600,72 1.829,76 1.753,98 16.184.46 22 6.699,36|  1.116,56 9.264,25 17.080,17 |vacante
SERVIZO DE REXISTRO, ATENCION E
01.03 INFORMACION AO PUBLICO
XEFE DO SERVIZO DE REXISTRO,
ATENCION AO PUBLICO E
01.03.01 INFORMACION ct 9.461,04|  3.462,00 1.861,06 14.784,10 22 6699,36|  1.116,56 9.850,39 17.666,31 |Funcionario/a de carreira
Vacante. Funcionario/a
interino/a ata cobertura de
01.03.02 ADMINISTRATIVO ct 9.461,04 0,00 1.362,86 10.823,90 18 5.187,84 864,64 8.676,95 14.729,43 |vacante
01.03.03 AUXILIAR ADMINISTRATIVO c2 7.874,16 1.885,44 1.611,44 11.371,04 16 4.598,28 766,38 6.811,45 12.176,11 |Funcionario/a de carreira
01.03.04 AUXILIAR ADMINISTRATIVO c2 7.874,16 1.649,76 1.572,56 11.096,48 16 4598,28 766,38 6.811,45 12.176,11 |Funcionario/a de carreira
01.03.05 AUXILIAR ADMINISTRATIVO c2 7.874,16 1.414,08 1.533,68 10.821,92 16 4598,28 766,38 6.811,45 12.176,11 |Funcionario/a de carreira
01.03.06 AUXILIAR ADMINISTRATIVO c2 7.874,16 1.178,40 1.494,80 10.547,36 16 4598,28 766,38 6.811,45 12.176,11 |Funcionario/a de carreira
Vacante. Funcionario/a ..
AXUDANTE SERVIZOS VARIOS- interino/a ata cobertura de O
01.03.07 AUXILIAR NOTIFICADOR c2 7.874,16 1.613,88 1.566,98 11.085,02 16 4.598,28 766,38 6.811,45 12.176,11 |vacante =
01.03.09 AUXILIAR ADMINISTRATIVO cz 787416  2.121,12 1.650,32 11.645,60 16 4.598,28 766,38 6.811,45 12.176,11 |Funcionario/a de carreira g
Vacante. Funcionario/a <
interino/a ata cobertura de. o
01.03.10 AUXILIAR ADMINISTRATIVO c2 7.874,16 1.414,08 1.533,68 10.821,92 16 4598,28 766,38 6.811,45 12.176,11 |vacante =
w
[a]
01.04 SERVIZO DE SECRETARIA O [
=]
01.04.01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO c2 7.874,16 1.414,08 1.533,68 10.821,92 16 4598,28 766,38 6.811,45 12.176,11 |Funcionario/a de carreira 8 3
Vacante. Funcionario/a a -
interino/a ata cobertura de <

01.04.02 AUXILIAR ADMINISTRATIVO c2 7.874,16 817,56 1.427,98 10.119,70 16 4.598,28 766,38 6.811,45 12.176,11 |vacante

Vacante. Funcionario/a
interino/a ata cobertura de
01.04.03 AUXILIAR ADMINISTRATIVO c2 7.874,16 1.593,12 1.493,56 10.960,84 16 4.598,28 766,38 6.811,45 12.176,11 |vacante

SERVIZO DE CONTRATACION, PLANS
02.02 E SUBVENCIONS

XEFE DO SERVIZO DE
CCONTRATACION, PLANS E

01.05.01 SUBVENCIONS c1 9.461,04 0,00 1.362,86 10.823,90 22 6.69936|  1.116,56 9.850,39 17.666,31 |Vacante
01.05.02 ADMINISTRATIVO c1 9.461,04|  3.462,00 1.861,06 14.784,10 18 5.777,76 962,96 8.676,95 15.417,67 |Funcionario/a de carreia
01.05.03 AUXILIAR ADMINISTRATIVO c2 7.874,16|  1.17840 1.494,80 10.547,36 16 4.598,28 766,38 6.811.45 12.176,11 |Funcionario/a de carreia

Funcionario/a interino/a ata
01.05.04 AUXILIAR ADMINISTRATIVO c2 7.874,16 1.178,40 1.494,80 10.547,36 16 4.598,28 766,38 6.811,45 12.176,11 | cobertura de vacante
Vacante. Funcionario/a
interino/a ata cobertura de
01.05.05 AUXILIAR ADMINISTRATIVO c2 7.874,16 942,72 1.455,92 10.272,80 16 4.598,28 766,38 6.811,45 12.176,11 |vacante
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EXERCICIO 2021 o
ANEXO DE PERSOAL 2
FUNCIONARIOS O
w
=]
CUSTO ANUAL DE CUSTO ANUAL DE IMPORTE TOTAL il (e}
5 5 IMPORTE TOTAL | NIVEL COMPLEM. RETRIBUCIONS O a
CODIGO /DENOMINACION Grupo PpAGAS EXTRAS | RETRIBUCIONS - g COMPLEM. COMPLEMENTARIA OBSERVACIONS <
soLpos | TRIENIOS BASICAS DESTINO COMPLEM. | DESTINO | COMPLEM. | OUTROS o ~
(SOLDO + L s <
TRIENIOS) DESTINO PAGAS | ESPECIFICO | COMPLEM. [a) N
EXTRAS T 13)
2n o
02 DEPARTAMENTO DE SERVIZOS ECONOMICOS T [a)
2 3
T 0
2 I
2 o
02.00.01 INTERVENTOR-COORDINADOR Al 14.572,68 2.243,52 1.729,56 18.545,76 30 12.729,24 2.121,54 23.171,70 38.022,48 |Vacante z %
By ©
wy
SERVIZO DE CONTABILIDADE E ag ©
02.01 FISCALIZACION <& @)
XEFE DO SERVIZO DE ':( o Q
CONTABILIDADE E a8
02.01.01 FISCALIZACION c1 9.461,04 3.115,80 1.811,24 14.388,08 22 6.699,36 1.116,56 10.437,58 18.2583,50 | Funcionario/a de carreira ~
02.01.02 ADMINISTRATIVO ct 9.461,04 0,00 1.362,86 10.823,90 18 5.187,84 864,64 8.676,95 14.729,43 |Vacante u‘—l-)
02.01.03 AUXILIAR ADMINISTRATIVO c2 7.874,16|  1.178,40 1.494,80 10.547,36 16 4.598,28 766,38 6.811,45 12.176,11 |Funcionario/a de carreira c
vacante. Adscricion el
funcionario por programas ‘C
trienios no cadro de @
02.01.04 AUXILIAR ADMINISTRATIVO c2 7.874,16 0,00 1.300,40 9.174,56 16 4.598,28 766,38 6.811,45 12.176,11 [funcionarios por programas O
Vacante. Adscricion =
funcionario por programas, o
trienios no cadro de >
02.01.05 AUXILIAR ADMINISTRATIVO c2 7.874,16 0,00 1.300,40 9.174,56 16 4.598,28 766,38 6.811,45 12.176,11 [funcionarios por programas %
02,02 SERVIZO DE TESOURARIA o
=
02.02.01 TESOUREIRO/A Al 14572,68|  3.365.28 1.844,96 19.782,92 30 12.729.24| 212154 23.171,70 38.022,48 | Funcionario/a de carreira 87
Vacante. Adscricion $
funcionario por programas
trienios no cadro de o
02.02.02 AUXILIAR ADMINISTRATIVO c2 7.874,16 0,00 1.300,40 9.174,56 16 4.598,28 766,38 6.811,45 12.176,11 |funcionarios por programas 2
8
@]
03 DEPARTAMENTO URBANISMO -
Vacante. Funcionario/a g
interino/a ata cobertura de @
03.00.01 ASESORIA XURIDICA At 14572,68|  3.36528 1.844,96 19.782,92 24 7.659,48| 127658 10.437,58 19.373,64 |vacante 3
Vacante. Adscricion I
funcionario por programas, ©
- trienios no cadro de %
03.00.02 ASESORIA XURIDICA At 14.572,68 0,00 1.498,76 16.071,44 24 7.659,48| 127658 10.437,58 19.373,64 por programas S
RESPONSABLE SERVIZOS B T
03.00.03 ADMINISTRATIVOS ct 0.461,04|  3.462,00 1.861,06 14.784,10 22 6.699,36| 1.116,56 9.850,39 17.666,31 |Funcionario/a de carreira 9 e
03.00.04 ADMINISTRATIVO ct 0.461,04 0,00 1.362,86 10.823,90 18 5.187,84 864,64 8.676,95 14.729,43 |Vacante :(‘ 8
o )
03.00.05 AUXILIAR ADMINISTRATIVO cz 7.874,16| 212112 1.650,32 11.645,60 16 4.598,28 766,38 6.811,45 12.176,11 |Funcionario/a de carreira < %
o
SERVIZO DE PLANEAMENTO E = 2
03.01 XESTION w =
Vacante. Funcionario/a (=] %)
XEFE SERVIZO PLANEAMENTO E interino/a ata cobertura de Oow &
03.01.01 XESTION Al 14572,68|  2.804,40 1.787,26 19.164,34 24 7659,48|  1.276,58 11.873,32 20.809,38 |vacante =S E
0w
03.01.02 ARQUITECTO/A Al 14.572,68 0,00 1.498,76 16.071,44 24 7659,48|  1.276,58 10.437,58 19.373,64 |Vacante oo
o< @
SERVIZO DE INTERVENCION Q
3.02 ADMINISTRATIVA E DISCIPLINA g
Vacante. Funcionario/a ()
interino/a ata cobertura de Eo]
03.02.02 AUXILIAR ADMINISTRATIVO c2 7.874,16 942,72 1.455,92 10.272,80 16 4.598,28 766,38 6.811,45 12.176,11 |vacante o
SERVIZO DE OBRAS PUBLICAS E ©
03.03 PROXECTOS o
c
03.03.01 TECNICO DE OBRAS A2 12.600,72 1.829,76 1.753,98 16.184,46 22 6.699,36|  1.116,56 9.850,39 17.666,31 |Funcionario/a de carreira 8
Vacante. Indefinido non fixo o
03.03.02 ARQUITECTO TEGNICO A2 12.600,72 0,00 1.531,66 22 6.699,36|  1.116,56 9.850,39 17.666,31 | por sentenza xudicial, trienios c
14.132,38 0 cadro de laboral temporal @
\ \ 5
(4]
E
©
=
X
[a)
o
B
£
7]
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EXERCICIO 2021 o
ANEXO DE PERSOAL 2
FUNCIONARIOS O
w
=]
CUSTO ANUAL DE CUSTO ANUAL DE IMPORTE TOTAL m X
< < IMPORTE “).TAL NIVEL COMPLEM. RETRIBUCIONS O Q
CODIGO /DENOMINACION Grupo PpAGAS ExTRAS | RETRIBUCIONS s . COMPLEM. COMPLEMENTARIA OBSERVACIONS <
SOLDOS TRIENIOS BASICAS DESTINO COMPLEM. | DESTINO | COMPLEM. OUTROS o ~
(SOLDO + h s a <
TRIENIOS) DESTINO PAGAS ESPECIFICO ‘COMPLEM. N
EXTRAS T O
24 O
04 DEPARTAMENTO DE POLICIA % [a]
04.00.01 INSPECTOR A2 12.600,72|  4.599,36 2.152,54 19.352,62 22 7659,48|  1.276,58 13.046,78 3.316,04 25.298,88 | Funcionario/a de carreira é 25
04.00.02 OFICIAL c1 9.461,04| 256320 1.756,54 13.780,78 18 5.187,84 864,64 11.286,16 17.338,64 |Funcionario/a de carreira a 8
04.00.03 OFICIAL ct 9.461,04| 256320 1.756,54 13.780,78 18 5.187,84 864,64 11.286,16 17.338,64 |Funcionario/a de carreira é 8
= ©
04.00.04 POLICIA ct 9.461,04|  2.563,20 1.756,54 13.780,78 18 5.187,84 864,64 8.676,95 14.729,43 |Funcionario/a de carreira N g
o
04.00.05 POLICIA c1 9.461,04|  2.327,52 1.717,66 13.506,22 18 5.187,84 864,64 8.676,95 14.729,43 |Funcionario/a de carreira % Q O
S
04.00.06 POLICIA c1 9.461,04|  2.327,52 1.717,66 13.506,22 18 5.187,84 864,64 8.676,95 14.729,43 de carreira f_( g 8
04.00.07 POLICIA c1 9.461,04|  2.327,52 1.717,66 13.506,22 18 5.187,84 864,64 8.676,95 14.729,43 |Funcionario/a de carreira g g 8
04.00.08 POLICIA c1 9.461,04|  2.327,52 1.717,66 13.506,22 18 5.187,84 864,64 8.676,95 14.729,43 |Funcionario/a de carreira UN.)
04.00.09 POLICIA c1 9.461,04|  2.327,52 1.717,66 13.506,22 18 5.187,84 864,64 8.676,95 14.729,43 |Funcionario/a de carreira -
c
04.00.10 POLICIA ct 9.461,04|  2.327,52 1.717,66 13.506,22 18 5.187,84 864,64 8.676,95 14.729,43 |Funcionario/a de carreira S
04.00.11 POLICIA ct 9.461,04|  1.620,48 1.601,02 12.682,54 18 5.187,84 864,64 8.676,95 14.729,43 |Funcionario/a de carreira g
o
04.00.12 POLICIA ct 9.461,04|  1.620,48 1.601,02 12.682,54 18 5.187,84 864,64 8.676,95 14.729,43 |Funcionario/a de carreira =
=
04.00.13 POLICIA ct 9.461,04|  1.620,48 1.601,02 12.682,54 18 5.187,84 864,64 8.676,95 14.729,43 |Funcionario/a de carreira g
04.00.14 POLICIA ct 9.461,04|  1.620,48 1.601,02 12.682,54 18 5.187,84 864,64 8.676,95 14.729,43 |Funcionario/a de carreira [
he]
04.00.15 POLICIA ct 9.461,04|  1.620,48 1.601,02 12.682,54 18 5.187,84 864,64 8.676,95 14.729,43 |Funcionario/a de carreira o
=
04.00.16 POLICIA ct 9.461,04|  1.620,48 1.601,02 12.682,54 18 5.187,84 864,64 8.676,95 14.729,43 |Funcionario/a de carreira g)
04.00.17 POLICIA ct 9.461,04|  1.620,48 1.601,02 12.682,54 18 5.187,84 864,64 8.676,95 14.729,43 |Funcionario/a de carreira $
04.00.18 POLICIA ct 9.461,04| 127428 1.551,20 12.286,52 18 5.187,84 864,64 8.676,95 14.729,43 |Funcionario/a de carreira 8)
04.00.19 POLICIA ct 9.461,04|  1.620,48 1.601,02 12.682,54 18 5.187,84 864,64 8.676,95 14.729,43 |Funcionario/a de carreira S
0
04.00.20 POLICIA ct 9.461,04|  1.384,80 1.562,14 12.407,98 18 5.187,84 864,64 8.676,95 14.729,43 |Funcionario/a de carreira (&)
04.00.21 POLICIA ct 9.461,04|  1.384,80 1.562,14 12.407,98 18 5.187,84 864,64 8.676,95 14.729,43 |Funcionario/a de carreira _r;S
04.00.22 POLICIA ct 9.461,04|  3.034,56 1.834,30 14.329,90 18 5.187,84 864,64 8.676,95 14.729,43 |Funcionario/a de carreira o
) 7]
04.00.23 POLICIA ct 9.461,04|  1.384,80 1.562,14 12.407,98 18 5.187,84 864,64 8.676,95 14.729,43 |Funcionario/a de carreira 0]
04.00.24 POLICIA ct 9.461,04|  1.384,80 1.562,14 12.407,98 18 5.187,84 864,64 8.676,95 14.729,43 |Funcionario/a de carreira %
) (0]
04.00.25 POLICIA ct 9.461,04|  1.384,80 1.562,14 12.407,98 18 5.187,84 864,64 8.676,95 14.729,43 |Funcionario/a de carreira 103
.o
(e} o
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EXERCICIO 2021 O
ANEXO DE PERSOAL 2
FUNCIONARIOS O
L
&
CUSTO ANUAL DE MPORTE TOTAL . CUSTO ANUAL DE IMPORTE TOOTAL ld)-]
4 . A NIVEL COMPLEM. RETRIBUCIONS )
CODIGO /DENOMINACION Grupo RETRIBUCIONS COMPLEM. OBSERVACIONS
sotbos | TRIENIOS | e oS | BAsicas DESTINO COMPLEM. | DESTINO | COMPLEM. | OUTROS | COMPLEMENTARIA b
(S0L0O + h s
o DESTINO | PAGAS | ESPECIFICO | COMPLEM. la}
EXTRAS T
2
05 DEPARTAMENTO DE CULTURA T
E— P
05.00.01 ADMINISTRATIVO c1 0.46104|  4.846,80 206034  16.368,18 20 5.777,76 962,96 8.676,95 15.417,67 |Funcionario/a de carreira %
2
<
z
N
07 DEPARTAMENTO DE BENESTAR SOCIAL woN
Vacante. Adscricion temporal [} o
laboral indefido non Q
fixo(sentenza xudicial), f_( g
- - Xornada 50%. Trienios no < =
07.00.01 ASESORIA XURIDICA Al 7.286,40 0,00 749,38 8.035,78 24 3.820,80 638,30 492520 77.72 9.471,02 [caco de laboral temporal 58
Vacante. Adscricion
funcionario por programas,
MEDIADOR/A SOCIAL E renios no cadro de
07.00.03 INTERCULTURAL Al 14572,68 0,00 1.498,76|  16.071,44 24 765048 127658 9.850,39 18.786,45 [funcionarios por programas

Vacante.Funcionario/a
interino/a ata cobertura de
07.00.05 AUXILIAR ADMINISTRATIVO c2 7.874,16 1.178,40 1.494,80 10.547,36 16 4.598,28 766,38 6.811.45 12.176,11 |vacante
Vacante.Funcionario/a
interino/a ata cobertura de
07.00.06 AUXILIAR ADMINISTRATIVO c2 7.874,16 942,72 1.455,92 10.272,80 16 4.598,28 766,38 6.811,45 12.176,11 |vacante
Vacante.Funcionario/a
interino/a ata cobertura de
07.00.07 AUXILIAR ADMINISTRATIVO c2 7.874,16 1.178,40 1.494,80 10.547,36 16 4.598,28 766,38 6.811.45 12.176,11 |vacante

07.02 SERVIZO DA MULLER
Vacante. Adscricion
funcionario por programas,
trienios no cadro de
07.02.02 ASESORIA XURIDICA Al 14.572,68 0,00 1.498,76 16.071,44 24 7.659.48 1.276,58 9.850,39 18.786,45 | funcionarios por programas
SERVIZO DE MOCIDADE E
07.05 DINAMIZACION XUVENIL
Vacante. Adscricion
funcionario por programas,
TECNICO/A EN MOCIDADE E trienios no cadro de
07.05.01 INFORMACION XUVENIL A2 12.600,72 0,00 1.531,66 14.132,38 20 5.777,76 962,96 9.264,25 16.004,97 | funcionarios por programas

09 DEPARTAMENTO DE EDUCACION
09.00.01 TECNICO/A EDUCACION Al 14.572,68|  1.565,16 1.722,24 24 7.659,48|  1.276,58 11.286,16 20.222,22 | nterino/a ata cobertura de
17.860,08 vacante
SERVIZO DE ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS

2
8
8

Vacante. Funcionario/a
interino/a ata cobertura de
09.02.02 AUXILIAR ADMINISTRATIVO c2 7.874,16 235,68 1.339,28 9.449,12 16 4.598,28 766,38 6.811,45 12.176,11 |vacante

Vacante. Adscricion
funcionario por programas,
trienios no cadro de
09.02.03 AUXILIAR ADMINISTRATIVO c2 7.874,16 0,00 1.300,40 9.174,56 16 4.598,28 766,38 6.811,45 12.176,11 [funcionarios por programas

Vacante. Adscricion
funcionario por programas,

trienios no cadro de
09.02.04 AUXILIAR ADMINISTRATIVO c2 7.874,16 0,00 1.300,40 9.174,56 16 4.598,28 766,38 6.811,45 12.176,11 [funcionarios por programas

DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUCTURAS, OBRAS E SERVIZOS
10 BASICOS

POSTO DE TRABALLO:

Alcalde
sinado Dixitalmente no Concello de Ames - https://sede.concellodeames.gal - Cédigo Seguro de Verificacion: 15220IDOC26690FC4ADCC2474D8C

Vacante
interino/a ata cobertura de
10.00.01 AUXILIAR ADMINISTRATIVO c2 7.87416| 161388 1.566.98 11.055,02 16 4.598,28 766,38 6.811.45 12.176,11 |vacante

10.01 UNIDADE OPERATIVA
BRIGADA DE OBRAS E SERVIZOS

10.01.01 BASICOS

Vacante. Funcionario/a
RESPONSABLE DA BRIGADA DE interino/a ata cobertura de
10.01.01.01 OBRAS E SERVIZOS BASICOS c1 9.461,04 1.384,80 1.562,14 12.407,98 20 5.777,76 962,96 9.850,39 16.591,11 |vacante
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EXERCICIO 2021 o
ANEXO DE PERSOAL 2
FUNCIONARIOS O
w
&
CUSTO ANUAL DE MPORTE TOTAL CUSTO ANUAL DE IMPORTE TOTAL il
CODIGO /DENOMINACION Grupo acas Extns | RETRIBUCIONS |  NIVEL COMPLEM. COMPLEM. RETRIBUCIONS OBSERVACIONS o
BASICAS DESTINO COMPLEM. | DESTINO | COMPLEM. | OUTROS |COMPLEMENTARIA o
SOLDOS TRIENIOS (SOLDO + i s
TRIENIOS) DESTINO PAGAS ESPECIFICO | COMPLEM. [a]
EXTRAS T
DEPARTAMENTO DE PROMOCION ECONOMICA, TURISMO E MEDIO 2
11 AMBIENTE T
SERVIZO DE PROMOCION <
11.01 ECONOMICA E:
Vacante. Funcionario/a o)
interino/a ata cobertura de ':(
11.01.01 TEC. LOCAL DE EMPREGO Al 14.572,68 4.383,60 1.958,24 20.914,52 24 7.659,48 1.276,58 9.850,39 18.786,45 |vacante =
11.03 SERVIZO DE MEDIO AMBIENTE [
wes
og
Vacante. Funcionario/a <&
RESPONSABLE DE GARDA interino/a ata cobertura de =3
11.03.01.01 AMBIENTAL A2 12.600,72 2.323,92 1.815,68 16.740,32 22 6.699,36 1.116,56 9.264,25 17.080,17 |vacante <
0o
TOTAL 823.537,20| 131.855,40 133.368,06| 1.088.760,66 477.936,60| 79.656,10 749.894,84 3.393,76 1.310.881,30
No decreto 774/2017 de 30 de marzo recéllese a adscricién temporal de cada empregado a cada un dos cédigos de traballos que aparecen na RPT, sen alterar a vinculacion xuridica do persoal polo que se recolle neste cadro os postos creados na RPT
indicando se se atopan cubertas por funcionario(en cuxo caso non estara vacante), ou ben se atopan vacantes por estar cubertas interinamente ata cobertura de vacante ou vacantes por estar cubertas mediante funcionarios por programas adscritos ao
posto temporalmente ata a stia cobertura, neste caso os trienios recéllense no cadro de funcionarios por programas.
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