
ANEXO DE PERSOAL

A) FUNCIONARIOS INTERINOS POR PROGRAMA ADSCRITOS A POSTOS CREADOS NA RPT

TRIENIOS OBSERVACIÓNS

SERVIZO DE RRHH

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.098,24
Retribucións previstas cadro funcionarios decreto adscrición nº 774/2017 

30/03/2017 (Código 01.01.03)

SERVIZO DE CONTABILIDADE E 

FISCALIZACIÓN

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.600,30
Retribucións previstas cadro funcionarios decreto adscrición nº 774/2017 

30/03/2017 (Código 02.01.04)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.098,24
Retribucións previstas cadro funcionarios decreto adscrición nº 774/2017 

30/03/2017 (Código 02.01.05)

SERVIZO DE TESOURARÍA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.714,70
Retribucións previstas cadro funcionarios decreto adscrición nº 774/2017 

30/03/2017 (Código 02.02.02)

ASESORÍA XURÍDICA 2.474,32
Retribucións previstas cadro funcionarios decreto adscrición nº 774/2017 

30/03/2017 (Código 03.00.02)

MEDIADOR/A SOCIAL E INTERCULTURAL 2.474,32
Retribucións previstas cadro funcionarios decreto adscrición nº 774/2017 

30/03/2017 (Código 07.00.03)

SERVIZO DA MULLER

ASESORÍA XURÍDICA 2.474,32
Retribucións previstas cadro funcionarios decreto adscrición nº 774/2017 

30/03/2017 (Código 07.02.02)

SERVIZO DE MOCIDADE E 

DINAMIZACIÓN XUVENIL

TÉCNICO/A EN MOCIDADE E INFORMACIÓN 

XUVENIL 2.565,10
Retribucións previstas cadro funcionarios decreto adscrición nº 774/2017 

30/03/2017 (Código 07.05.01)

SERVIZO DE ACTIVIDADES 

COMPLEMENTARIAS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.098,24
Retribucións previstas cadro funcionarios decreto adscrición nº 774/2017 

30/03/2017 (Código 09.02.03)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 823,68
Retribucións previstas cadro funcionarios decreto adscrición nº 774/2017 

30/03/2017 (Código 09.02.04)

17.421,46

DEPARTAMENTO DE BENESTAR SOCIAL

DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN

TOTAL 

ORZAMENTO XERAL DO CONCELLO DE AMES

EXERCICIO 2021

DENOMINACIÓN

DEPARTAMENTO DE SECRETARÍA E ADMINISTRACIÓN XERAL

DEPARTAMENTO DE SERVIZOS ECONÓMICOS

DEPARTAMENTO URBANISMO
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A) FUNCIONARIOS INTERINOS POR PROGRAMA ADSCRITOS A POSTOS CREADOS NA RPT

TRIENIOS OBSERVACIÓNSDENOMINACIÓN

RETRIBUCIÓNS ANUAIS

OBSERVACIÓNS

SERVIZO DE CONTRATACIÓN, PLANS 

E SUBVENCIÓNS

TÉCNICO/A 31.212,52
Funcionario/a interino por programa: vinculado ao programa  EDUSI- Impulsa 

Ames   

TRABALLADOR SOCIAL 23.849,01
Funcionario/a interino por programa: vinculado ao programa POS, gastos sociais

extraordinarios (9 meses)

TRABALLADOR SOCIAL 23.849,01
Funcionario/a interino por programa: vinculado ao programa POS, gastos sociais

extraordinarios (9 meses)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 16.012,98
Funcionario/a interino por programa: vinculado ao programa POS, gastos sociais

extraordinarios (9 meses)

SERVIZO DO CICLO INTEGRAL DA 

AUGA

TÉCNICO/A 31.725,54

Funcionario/a interino por programa: Tecnico/a do programa: Estudo para a

viabilidade da municipalización do ciclo integral da auga e seguimento operativo e

transitorio da execución do contrato vixente.(Adm. Especial/subescala

tecnica/tecnico/a medio/subgrupo A2/Nivel: 22.

Complemento específico (ano 2019) de 8.979,64 euros/anuais.

SERVIZO DE PROMOCIÓN 

ECONÓMICA 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 21.625,20

Funcionario/a interino por programa: vinculado ao programa EDUSI- Impulsa

Ames. Duración: Desde o 12 de marzo de 2018 ata o 11 de marzo de 2022.O

posto pertence a un grupo C2, cun complemento de destino 16 e un complemento

específico anual (ano 2019)  de 6.456,65 euros/anuais.

ADMINISTRATIVO 25.760,22 Funcionario/a interino por programa: vinculado ao programa PEL

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 22.534,24
Funcionario/a interino por programa: vinculado ao programa PEL

196.568,72

TOTAL CADRO TEMPORAL 213.990,18

O alcalde

José M. Miñones Conde

DEPARTAMENTO DE BENESTAR SOCIAL

DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURAS OBRAS E SERVIZOS BÁSICOS 

DEPARTAMENTO DE PROMOCIÓN ECONÓMICA, TURISMO E MEDIO AMBIENTE

TOTAL 

B) FUNCIONARIOS POR PROGRAMAS 

DENOMINACIÓN

DEPARTAMENTO DE SECRETARÍA E ADMINISTRACIÓN XERAL

A
si

na
do

 D
ix

ita
lm

en
te

 n
o 

C
on

ce
llo

 d
e 

A
m

es
 -

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

co
nc

el
lo

de
am

es
.g

al
 -

 C
ód

ig
o 

S
eg

ur
o 

de
 V

er
ifi

ca
ci

ón
: 1

52
20

ID
O

C
21

E
5C

9D
3A

2D
21

6C
4E

81

N
O

M
E

:
M

IÑ
O

N
E

S
 C

O
N

D
E

, J
O

S
E

 M
A

N
U

E
L

P
O

S
T

O
 D

E
 T

R
A

B
A

LL
O

:
A

lc
al

de
D

A
T

A
 D

E
 S

IN
A

T
U

R
A

:
02

/0
3/

20
21

H
A

S
H

 D
O

 C
E

R
T

IF
IC

A
D

O
:

E
E

E
B

D
3F

69
90

B
03

6D
79

D
50

4E
A

7E
4E

C
7C

1E
E

2A
8C

13


